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Förutsättningar för tvångsvård 

Tvångsvård får endast ges om patienten lider av en allvarlig psykisk störning och på grund av 
sitt psykiska tillstånd och  

 Har ett oundgängligt behov av psykiatrisk vård, som inte kan tillgodoses på annat sätt än 
att patienten är intagen på en sjukvårdsinrättning för kvalificerad psykiatrisk 
dygnetruntvård-sluten psykiatrisk vård. 

 En annan förutsättning för vård enligt LPT är att patienten motsätter sig vård eller att det 
finns skäl att anta att vård inte kan ges med samtycke. 

 Bedömning ska göras om patienten till följd av sitt psykiska tillstånd är farlig för annans 
personsonliga säkerhet eller fysiska eller psykiska hälsa. 

 

Intagning för tvångsvård 

En patient får inte tas in för tvångsvård om inte ett läkarintyg ett så kallat Vårdintyg har 
utfärdats. Undersökning får bara göras om det finns ”skälig grund”. Om patienten inte 
samtycker till undersökning kan läkaren besluta om att patienten måste tas om hand för att 
sådan undersökning ska kunna ske. I kommunal vård är det oftast distriktsläkare som utfärdar 
beslut om omhändertagande. Läkaren tar också beslut om att polis måste hjälpa till med 
transport. 
Efter att patienten tagits in på regionens vårdinrättning kan man hålla kvar personen med tvång 
om chefsöverläkaren tar ett sådant beslut. Chefsöverläkaren måste göra denna bedömning 
inom 24h. Beslut om intagning får inte fattas av samma läkare som utfärdat vårdintyget. För 
längre tvångsvård än 24h krävs alltså två olika läkares bedömning. 
Orsaken till att tvångsvård behövs kan exempelvis vara suicidalt beteende, för patienten eller 
andra farligt beteende vid psykos eller annat psykiatriskt tillstånd. 
 

Ansvarsfördelning 

Kommunsköterska 

 Tar kontakt och informerar läkare 

 Bedömer patientens omvårdnadsbehov och graden av övervakning som behövs innan 
patienten har blivit omhändertagen/hämtad och tagits om hand i slutenvården 

 Information till omsorgspersonal 

 Kontakt med närstående 
 

Omsorgspersonal 

 Kontakt och information till kommunsköterska 

 Övervakning av patienten tills kommunsköterska anländer 

 Om handlingsplan för patienten finns att agera utefter den 

 

Enhetschef 

 Personalen kompetens 
 

Läkare 

 Utfärdar Vårdintyg 

 Begär polishandräckning vid behov 
 

Referensdokument 

Lag (1991:1128) om psykiatrisk tvångsvård 
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Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2008:18) om psykiatrisk tvångsvård och 
rättsmedicinsk vård 
 


