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KPLU § 149 Dnr KS-2023/00036

Val av justerare

Beslut
Joacim Svensson (SD) viljs att tillsammans med ordféranden (KD) justera protokollet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 150 Dnr KS-2023/00076

Faststéllande av dagordning

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkidnna dagordningen
efter revideringar.

Arendet

Ordtoranden (KD) foreslar att Information om priserna som ersitter arets arbetsplats 1iggs till
som drende 12 pa dagordningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 151 Dnr KS-2023/00055

Ekonomirapport for kommunstyrelsen januari-oktober 2023

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla kommunstyrelsen
att lagga ekonomirapport f6r kommunstyrelsen januari-oktober 2023 till handlingarna.

Arendet

I kommunens riktlinjer f6r ekonomistyrning antagna av kommunfullmaktige framgar att
det ska ske rapportering och uppféljning av kommunens ekonomiska resultat i
forhallande till den faststallda budgeten.

Kommunledningsfoérvaltningen, kommunledningsstaben, har sammanstillt en rapport
over nimndens prognostiserade ekonomiska resultat, f6r drift och investeringar.
Rapporten redovisas pa anslagsniva; 011 kommunstyrelsen, 031 kommunledning, 051
samhillsbyggnad och 371 firdtjanst och kollektivtrafik och 540 VA-verksambhet.

Foreligger f6r kommunstyrelsen upprittad ekonomirapport f6r perioden januari —
oktober 2023 med helarsprognos.

Arendets beredning

Kommunledningsfoérvaltningen, kommunledningsstaben
Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att ligga ekonomirapport f6r kommunstyrelsen januari-

oktober 2023 till handlingarna.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Halmstads kommun "'

Sammantradesprotokoll Halmstad
Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsens personal- och
ledningsutskott 2023-11-14 6(22)
KPLU § 152 Dnr KS-2023/00010

Ekonomirapport for Halmstads kommun januari-oktober 2023

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla kommunstyrelsen
att lagga ekonomirapport januari-oktober 2023 till handlingarna.

Arendet

I kommunens riktlinje f6r ekonomistyrning och god ekonomisk hushallning antagna av
fullmaktige framgar att det ska ske rapportering och uppféljning av kommunens
ekonomiska resultat i foérhallande till den faststallda budgeten. Foreligger av
kommunledningsférvaltningen upprittad ekonomirapport januari-oktober 2023.

Arendets beredning

Kommunledningsfoérvaltningen, avdelning f6r ekonomi och upphandling.
Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att ligga ekonomirapport januari-oktober 2023 till

handlingarna.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 153 Dnr KS-2023/00284

Antagande av Kommunfullmaktiges riktlinje inklusive plan for
krisberedskap i Halmstads kommun

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att godkanna — " Kommunfullmiktiges riktlinge inklusive plan for
krisberedskap i Halmstads kommun’”.

Arendet

Kommunfullmiktiges riktlinje f6r krisberedskap faststiller kommunfullmiktiges
overgripande inriktningar inom krisberedskapen. Dokumentet ar styrande for
krisberedskapsarbetet i kommunens samtliga férvaltningar och bolag. Innehallet i1
dokumentet regleras i lagen om kommuners och regioners atgirder infér och vid
extraordindra hindelser i fredstid och h6jd beredskap (2006:544), 1 foreskriften och
allmianna rad om kommuners risk- och sarbarhetsanalyser (MSBES 2015:5) och den
overenskommelse om kommunernas krisberedskap som slutits mellan Myndigheten f6r
samhillsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges kommuner och regioner (SKR) (MSB
2022-15507).

Enligt 6verenskommelse ovan ska ett styrande dokument for krisberedskap beslutas av
kommunfullmiktige senast 31 december 2023.

Riktlinjen innehaller beskrivningar av kommunkoncernens:

- overgripande inriktning och ansvarsforhallanden for krisberedskap for alla
forvaltningar och bolag.

- Overgripande inriktning och ansvarsférhallanden f6r processer for risk- och
sarbarhetsanalys for alla férvaltningar och bolag.

- overgripande inriktning och ansvarsforhallanden i arbetet med det geografiska
omradesansvaret.

- Overgripande inriktning for att forstirka krisberedskap under perioden, utifran de
behov av atgirder som identifierats i Halmstads kommuns risk- och sarbarhetsanalys.

Det 6vergripande syftet med Kommunfullmaktiges riktlinje f6r krisberedskap ar att
tydliggbra den kommunala styrningen av arbetet med krisberedskap f6r perioden 2024-
2027. Arbetet ska bedrivas systematiskt som syftar till att minska riskerna och
sarbarheter samt 6ka férmagan att klara krissituationer.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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De férebyggande insatserna som gors inom krisberedskapsomradet ska bidra till att
samhallsviktiga funktioner kan uppritthallas under svara férhallanden. Uppritthallande
av samhallsviktiga funktioner dr en férutsittning for kommunens trygghet och siakerhet.
Kommunkoncernen ska aktivt verka for att systematiskt forebygga risker och undanréja
hot.

Arendets beredning

Kommunledningsférvaltningen, sikerhets- och trygghetsenheten pa
kommunledningsstaden tillsammans med kommunkoncernens 6vriga férvaltningar och
bolag har genomfort analyser utifran sina respektive verksamheter.
Halmstads flygplats AB, 2023-10-03, FLYG § 74

Barn och ungdomsnimnden, 2023-09-27, BUN § 99

Utbildning och arbetsmarknadsnimnden, 2023-09-25, UAN § 92
Hemvardsnimnden, 2023-09-27, HN § 110

Teknik- och fastighetsnimnden, 2023-09-25, TKFN § 108
Halmstads stadsnat AB, 2023-09-20, HSAB § 50

Laholmsbuktens VA AB, 2023-09-18, LBVAAB § 97

Halmstads Radhus AB, 2023-09-07, HRAB § 74

Halmstad Business Incubator, 2023-09-21, HBI § 50
Byggnadsnimnden, 2023-08-30, BN § 89

Riddningsnamnden, 2023-08-24, RN § 37

Miljénamnden, 2023-08-28, MN § 56

Socialnimnden, 2023-09-20, SN § 59

Kulturnimnden, 2023-08-31, KN § 88.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att godkanna Kommunfullmdktiges riktlinje inklusive plan for
krisberedskap i Halmstads kommun.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 154 Dnr KS-2023/00499

Beslut om omfdrdelning av investeringsanslag for om- och
tillbyggnation av Solbackeskolan

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att omfordela 15 mnkr av totalt 18 mnkr frin investeringsanslag
”Etablering paviljonger, grundskola, Fyllinge” som ar 2025 finns anslaget for teknik-
och fastighetsnimnden, anslagsomrade 209, 1 Halmstads kommuns Mal och budget
2024-2028 till investeringsanslaget ”’Grundskola Fyllinge 4-9, ombyggnation inklusive
ventilationsatgirder, 2025” vid samma namnd, anslagsomrade och ar.

Arendet

Teknik- och fastighetsndmnden har inkommit med en begiran till kommunfullmiktige
om att fa omdisponera medel mellan investeringsanslag i Halmstads kommuns mal och
budget 2024-2028. Begiran innebar att 15 mnkr, av totalt 18 mnkr, fran anslaget
”Etablering paviljonger, grundskola, Fyllinge” omdisponeras till anslaget ”Grundskola
Fyllinge 4-9, ombyggnation inklusive ventilationsatgarder, 2025” som 1 och med
omdisponeringen kommer att uppga till totalt 100 mnkr.

Fyllingeskolan, nu under nya namnet Solbackeskolan, kommer i barn- och
ungdomsnidmndens nya skolorganisation att dndra stadieindelning fran F-9 till 4-9 och
behover dirfér anpassas. Anpassningarna innebdr bland annat att fler specialsalar
behover tillskapas och i samband med detta beh6ver det sikras att de krav som stélls pa
undervisningssalar kopplat till bland annat ventilation och brand infrias. Skolans
byggdes ursprungligen 1982 och har byggts till 1987 och 1994, och ménga av de
befintliga installationerna har natt sin tekniska livslingd och idr i behov att bytas ut f6r
att sikerstalla att byggnaden far en siker drift och ligre energiférbrukning.

Tillsammans med skolan och den upphandlade entreprenéren har teknik- och
fastighetsforvaltningen hittat en 16sning dir ombyggnationen kommer att kunna ske
etappvis sa att skolans verksamhet kan paga under arbetets gang. Losningen innebir att
befintligt investeringsanslag ”Etablering paviljonger, grundskola, Fyllinge” pa 18 mnkr
som ir kopplade till evakuering av skolan, inte kommer att behva anvindas. En del av
detta anslag 6nskas i stillet anvindas f6r att mojliggbra ombyggnation och anpassning
av Solbackeskolan enligt den nya 16sningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsférvaltningen férordar att kommunfullmiktige beviljar teknik- och
fastighetsnimndens begiran da bedémningen ir att den sammanlagda ekonomiska
effekten av omdisponeringen ir gynnsam fér kommunen.

Arendets beredning

Kommunledningsfoérvaltningen, avdelningen f6r ekonomi och upphandling
Kommunfullmiktige, 2023-06-14, KF § 82
Teknik- och fastighetsnimnden, 2023-10-23, TKFN § 121

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att omférdela 15 mnkr av totalt 18 mnkr frin
investeringsanslag “Etablering paviljonger, grundskola, Fyllinge” som éar 2025 finns
anslaget for teknik- och fastighetsnimnden, anslagsomrade 209, i Halmstads kommuns
Mal och budget 2024-2028 till investeringsanslaget ”Grundskola Fyllinge 4-9,
ombyggnation inklusive ventilationsatgirder, 2025” vid samma nimnd, anslagsomrade
och ir.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 155 Dnr KS-2021/00485

Antagande av kommunstyrelsens bestammelser om
ersattning vid brukar-, kund-, deltagar- och
narstaendemedverkan vid psykisk ohélsa

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att féresla kommunstyrelsen
att anta Kommunstyrelsens bestammelser om ersittning vid brukar-, kund-, deltagar- och
ndrstaendemedverkan vid psykisk ohdlsa, att galla fran och med 1 januari 2024.

Arendet

En regional handlingsplan for patient-, brukar- och nirstiendemedverkan vid psykisk
ohilsa har tagits fram gemensamt med representanter for Region Halland, kommuner
och brukarorganisationer. Syftet med handlingsplanen ir att 6ka medverkan och
inflytande av patient, brukare och nirstiende 1 processer och utvecklingsarbeten pa
system- och verksamhetsniva inom psykisk hilsa, i savil kommunerna som regionen.
Handlingsplanen ersitter inte verksamheternas arbete pa individ- eller verksamhetsniva,
utan ska komplettera och stédja det arbete som pagar, samt bidra till 6kad samordning
och jamlikhet.

Varje nimnd beslutar sjilv att anta den regionala handlingsplanen och varje forvaltning
beslutar sedan sjalv hur handlingsplanen bast ska implementeras, utifran befintliga
behov och resurser. Socialnimnden antog handlingsplanen hosten 2021 och hanskét da
frigan om arvodering och ersittning till kommunstyrelsen. Arendet frin socialnimnden
ar ursprunget till, och besvaras genom, detta drende.

Varje kommun beslutar sjilv om ersittning vid medverkan enligt den regionala
handlingsplanen. D4 det dr flera forvaltningar som har den verksamhet som den
regionala handlingsplanen beror har detta kommunoévergripande forslag pa
bestimmelser om ersittning tagits fram. Forslaget bygger pa Region Hallands modell
som togs i samband med den regionala handlingsplanen och som baseras pa féreslagen
ersittningsniva fran Nationell kunskapsstyrning.

Arendets beredning

Kommunledningsférvaltningen, HR-avdelningen i samrad inom
kommunledningsférvaltningen samt hemvardsférvaltningen, socialférvaltningen och
utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen

Socialnimnden, 2021-10-22, SN § 73

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta Kommunstyrelsens bestammelser om ersattning vid brukar-,
kund-, deltagar- och ndrstaendemedverkan vid psykisk ohdlsa, att galla fran och med 1 januari
2024.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 156 Dnr KS-2023/00057

Revidering av Férbundsordning for Samordningsforbundet i
Halland samt val av ersattare i forbundsstyrelsen

Beslut

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att anta reviderad Forbundsordning for Samordningsforbundet i Halland,
version 2024-01-01.

2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att féresla
kommunfullmiktige att utse ersittare i styrelsen for Samordningsférbundet i Halland till
och med 2026-12-31, enligt f6ljande:

Ersittare: Micael Nilsson (S)

Arendet

Styrelsen for Samordningsférbundet i Halland foreslar en revidering av
torbundsordningen som antogs i januari 2019. Framfo6r allt dr det
styrelserepresentationen som dndras i det nya forslaget (i § 0, Styrelsen). I 6vrigt har
forbundsordningen anpassats till Nationella Radets nya mall.

Forslag till ny férbundsordning har skickats ut for pasyn hos alla medlemsparter. Alla
synpunkter har beaktats och gett goda perspektiv till férslaget, version 2024-01-01.

Arendets beredning

Kommunledningsfoérvaltningen, samhallsutvecklingsavdelningen i samrad med
utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen och kommunjurist.

Forvaltningens forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige beslutar anta reviderad Farbundsordning for Samordningsforbundet i
Halland, version 2024-01-01.

2. Kommunfullmiktige beslutar att utse ersittare i styrelsen f6r Samordningsférbundet i
Halland till och med 2026-12-31, enligt féljande:

Ersittare: Micael Nilsson (S)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 157 Dnr KS-2023/00520

Information om begaran av dispenser utifran EU:s
arbetstidsdirektiv

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

I det centrala kollektivavtalet Allmdnna bestimmelser (AB) anges att medarbetaren har
ritt till minst 11 timmars dygnsvila under varje period om 24 timmar samt under vilka
forutsittningar det 4r moijligt att géra undantag fran reglerna om dygnsvila, bade vad
avser planerad arbetstidsforligening och vid oférutsedd hindelse. Vidare anges att den
sammanlagda arbetstiden vid planerad forliggning av arbete i kombination med jour far
vara hogst 20 timmar. Centrala parter dr 6verens om att det kan finnas behov av dispens
fran bestimmelsen avseende att den sammanlagda arbetstiden vid planerad férliggning
av arbete 1 kombination med jour far vara hégst 20 timmar 1 vissa fall. Dispensen
innebdr att den sammanlagda arbetstiden vid planerad forligegning av arbete i
kombination med jour enligt AB § 13 mom. 5 eller motsvarande bestimmelse 1 bilaga till
AB kan 6verstiga 20 timmar. Den sammanlagda arbetstiden far dock som hégst uppga
till 24 timmar.

Beslut om att begira dispens till den centrala partsgemensamma arbetstidsnimnden ska

enligt kollektivavtalet fattas av den hégsta ledningen 1 kommun. Med hogsta ledning
avses 1 detta fall kommunstyrelsen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 158 Dnr KS-2020/00469

Svar pa motion angaende strategi for att fa studenter att
stanna i Halmstad

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att motion om strategi for att fa studenter att stanna i Halmstad
anses besvarad.

Arendet

Det har inkommit en motion fran Arber Gashi (S), Stefan Palsson (S) och Tord
Johansson (§), Socialdemokraterna Halmstad. I motionen lyfter Socialdemokraterna
vikten av att kommunen tar ett helhetsgrepp kring hur vi kan attrahera fler studenter till
att stanna 1 Halmstad efter studierna. Man ser att Halmstads kommun behéver en
tydligare strategi for samverkan mellan naringsliv, hogskolan, bostadsaktorer och
kommunens forvaltningar samt bolag for att kunna ha mer att erbjuda nyexaminerade
studenter. Motionen yrkar darfor for att Halmstads kommunfullmiktige uppdrar
kommunstyrelsen att initiera en process dir en strategi tas fram for att fa fler studenter
att stanna 1 Halmstad efter avslutade studier.

Da det redan finns tydligt uttalade politiska mal, samverkansavtal och pagaende arbete i
kommunkoncernen som belyser och hanterar fraigan bedémer kommunlednings-
forvaltningen att det inte finns ett behov av att ta fram en strategi for att fa fler
studenter att stanna i Halmstad efter avslutade studier. Behovet framat ar snarare att
fokusera pa genomférandet och bidra till en forflyttning mot de mal och strategier som
redan tagits fram. Utifrin denna bakgrund och analys foreslas att Kommunfullmaktige
beslutar att motionen anses besvarad.

Arendets beredning

Kommunledningsférvaltningen, samhallsutvecklingsavdelningen i dialog med
kommunikationsavdelningen, HR-avdelningen och Halmstad Business Incubator AB.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att motion om strategi for att fa studenter att stanna i
Halmstad anses besvarad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.
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Beslut om ansdkan fran tillganglighetsmiljonen 2023

Beslut

Kommunstyrelsen personal- och ledningsutskott beslutar att féresla kommunstyrelsen
att avsla teknik- och fastighetsnimndens ansékan Okad tillginglighet vid kommunens
tillganglighetsbad pa 500 000 kronor.

Arendet

Kommunfullmiktige avsitter arligen en miljon kronor till olika projekt som ska tillféra
kommunen nya erfarenheter och kunskaper nir det giller tillgingligheten for personer
med olika funktionsnedsittningar. Syftet med tillgidnglighetsmiljonen ar att utveckla
kommunkoncernens arbete med tillginglighetsfragor for att skapa en mer inkluderande
kommun.

Tillgdanglighetsmiljonen ar en méjlighet f6r kommunala naimnder och styrelser att stirka
tillgdnglighetsarbetet genom att soka nya praktiska och teoretiska 16sningar pa konkreta
tillgdnglighetsproblem f6r personer med olika funktionsnedsittningar. Enligt
anvisningarna fér ansokan om medel ur tillganglighetsmiljonen ska Halmstads
kommunala funktionsrittsrad behandla inkommen ansékan for att sedan skicka vidare
till kommunstyrelsen for beslut.

En ny ansokan har inkommit fran teknik- och fastighetsnimnden som handlar om att
kopa in tva personlyftar till kommunens tillginglighetsbad.

Kommunledningsférvaltningen féreslar avslag i enlighet med kommunala
funktionsrittsradets forslag.

Arendets beredning

Kommunledningsfoérvaltningen, samhallsutvecklingsavdelningen i samrad med
socialforvaltningens funktionsrittskonsulent

Kommunala funktionsrattsradet, 2023-09-14, KFR § 26

Teknik- och fastighetsnimnden, 2023-04-24, TKFN § 53

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avsla teknik- och fastighetsnimndens ansékan Okad
tillgdanglighet vid kommunens tillganglighetsbad pa 500 000 kronor.
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Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.
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Information om priserna som ersétter arets arbetsplats

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2004 att inritta utmirkelsen arets basta arbetsplats i syfte
att lyfta fram det den goda arbetsplatsen inom Halmstads kommun. Med aren har férre
arbetsplatser ansokt om utmarkelsen och 2022 beslutade kommunstyrelsen om ett
omtag i fragan.

For ar 2023 finns nu tre nya utmirkelser som medarbetare och arbetsplatser nu kan bli
nominerade till:

- Arets nytink

- Arets miljokliv

- Arets hjirta

Utmairkelsen ar for ar 2023, och nomineringen ér darfor 6ppen fran 15 december till 15
januari 2024 och direfter kommer beslut av vinnare fattas av kommunstyrelsen i bérjan
av aret och hogtidlig ceremoni med prisutdelning kommer att ske pa
kommunfullmaktige.

Vinnarna, savil som Ovriga nominerade kommer att uppmirksammas pa intranatet i

syfte att lyfta goda exempel och 6ka den interna stoltheten. Vinnarna far utver
uppmirksamheten pengar till kompetenshéjande insatser.
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Information fran ordféranden och ansvarig chef

Arendet

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott ges information kring
bemanningscenter.
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Ovriga fragor

Arendet

Inga 6vriga fragor tas upp.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




