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KPLU § 41 Dnr KS 2023/00036  

Val av justerare 

Beslut 

Joacim Svensson (SD) väljs att tillsammans med ordföranden (KD) justera protokollet. 
 
_______ 
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KPLU § 42 Dnr KS 2023/00076  

Fastställande av dagordning 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkänna dagordningen. 
 
_______ 
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KPLU § 43 Dnr KS 2023/00033  

Redovisning av motioner som inte är slutligt beredda 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna redovisningen och lägga den till handlingarna.  

Ärendet 

Kommunledningsförvaltningen har sammanställt en lista över inkomna motioner som 
ännu inte har slutbehandlats fram till och med 2023-03-10. Av sammanställningen 
framgår att 12 motioner är under pågående beredning. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ledningsstöd 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar att godkänna redovisningen och lägga den till 
handlingarna. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 44 Dnr KS 2023/00019  

Redovisning över uppdrag givna av kommunfullmäktige 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna redovisningen och lägga den till handlingarna.  

Ärendet 

Kommunstyrelsen har varje år, enligt beslut i kommunfullmäktige 1993-04-22 § 45 samt 
Rutin för återrapportering av uppdrag, att sammanställa och redovisa de utrednings-
uppdrag som fullmäktige beslutat om men som ännu inte slutförts. En lista med 
pågående uppdrag har tagits fram till och med 2023-03-10.  
 
18 uppdrag där arbete pågår kan redovisas till kommunfullmäktige. Redovisningen avser 
uppdrag som kommunfullmäktige givit utöver de som ingår i planeringsdirektiv med 
budget och andra styrdokument, vilka redovisas i verksamhetsuppföljningsprocessen 
(delårsrapporterna). 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ledningsstöd 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar att godkänna redovisningen och lägga den till 
handlingarna. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 45 Dnr KS 2023/00146  

Redovisning över uppdrag givna av kommunstyrelsen 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå kommunstyrelsen 
att godkänna redovisningen och lägga den till handlingarna.  

Ärendet 

Kommunstyrelsen har varje år, enligt Rutin för återrapportering av uppdrag, att 
sammanställa och redovisa de uppdrag som kommunstyrelsen beslutat om men som 
ännu inte slutförts. En lista med pågående uppdrag har tagits fram till och med 2023-02-
23.  
 
29 uppdrag där arbete pågår kan redovisas till kommunstyrelsen.  

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ledningsstöd 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen och lägga den till handlingarna. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 46 Dnr KS 2023/00168  

Beslut om vattenskyddsområde med föreskrifter för 
Västkustägg vattentäkt 

Beslut 

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att skyddsföreskrifter och skyddsområdeskarta fastställs och läggs 
som bilagor till Halmstads kommuns lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa 
och miljön.  
 
2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att komplettera 5 § i Halmstads kommuns lokala föreskrifter för att 
skydda människors hälsa och miljön med uppgift om att fastställt vattenskyddsområde 
och fastställda skyddsföreskrifter för Västkustägg vattentäkt finns i bilagor till 
föreskrifterna. 
 
3. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att ge teknik- och fastighetsnämnden i uppdrag att projektera, 
uppföra och sköta de skyltar som enligt skyddsområdeskartan krävs för utmärkning av 
vattenskyddsområdet.  
 
4. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att avslå miljönämndens begäran om tilläggsanslag på 20 tkr åt 
teknik- och fastighetsnämnden för projektering och uppförande av de skyltar som krävs 
för utmärkning av vattenskyddsområdet och hänvisar ärendet till 
verksamhetsberedningen och dess beredning av planeringsdirektiv med budget 2024-
2028.  
 
5. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att de reviderade lokala föreskrifterna för att skydda människors 
hälsa och miljön träder i kraft den 1 september 2023.  

Ärendet 

Enligt åtgärd 3 för kommunerna i Vattenmyndighetens åtgärdsprogram ska kommunen 
säkerställa ett långsiktigt skydd för den nuvarande och framtida dricksvatten-
försörjningen. Kommunen behöver särskilt anordna erforderligt skydd för allmänna och 
enskilda dricksvattentäkter som försörjer fler än 50 personer eller där vattentäktens 
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uttag är mer än 10 m3 per dygn. I kristider kan vattenförsörjningen i kommunen behöva 
förstärkning från enskilda vattentäkter. 
 
Västkustägg vattentäkt föreslås skyddas med ett skyddsområde och med 
skyddsföreskrifter som innehåller bestämmelser om till exempel hantering av för 
grundvattnet skadliga ämnen, om jordbruksdriften inom området och om skyltning och 
utmärkning av området. Bestämmelserna kommer införas i kommunens lokala 
föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljön.  
 
Inkomna yttranden från myndigheter och kommunala nämnder och bolag är 
sammanfattningsvis positiva till åtgärden. Vattentäktsägaren och berörd privat sakägare 
har i inkomna yttranden motsatt sig att vattenskyddsområde bildas. Den kostnad som 
uppstår för kommunkoncernen är att uppföra och vidmakthålla skyltning av 
skyddsområdet. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ledningsstöd 
Miljönämnden, 2023-02-27, MN § 12 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att skyddsföreskrifter och skyddsområdeskarta fastställs 
och läggs som bilagor till Halmstads kommuns lokala föreskrifter för att skydda 
människors hälsa och miljön.  
 
2. Kommunfullmäktige beslutar att komplettera 5 § i Halmstads kommuns lokala 
föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljön med uppgift om att fastställt 
vattenskyddsområde och fastställda skyddsföreskrifter för Västkustägg vattentäkt finns i 
bilagor till föreskrifterna. 
 
3. Kommunfullmäktige beslutar att ge teknik- och fastighetsnämnden i uppdrag att 
projektera, uppföra och sköta de skyltar som enligt skyddsområdeskartan krävs för 
utmärkning av vattenskyddsområdet.  
 
4. Kommunfullmäktige beslutar att avslå miljönämndens begäran om tilläggsanslag på 
20 tkr åt teknik- och fastighetsnämnden för projektering och uppförande av de skyltar 
som krävs för utmärkning av vattenskyddsområdet och hänvisar ärendet till 
verksamhetsberedningen och dess beredning av planeringsdirektiv med budget 2024-
2028.  
 
5. Kommunfullmäktige beslutar att de reviderade lokala föreskrifterna för att skydda 
människors hälsa och miljön träder i kraft den 1 september 2023.  



Halmstads kommun 

Sammanträdesprotokoll  
    

 Sammanträdesdatum Sida 

Kommunstyrelsens personal- och 
ledningsutskott 2023-03-28   11(36) 
   

 

Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 
     

 

Yrkanden 

Joacim Svensson (SD) yrkar avslag på förvaltningens förslag. 

Beslutsgång 

Ordföranden (KD) prövar förvaltningens förslag mot Joacim Svenssons (SD) 
avslagsyrkande och konstaterar att kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott 
beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 47 Dnr KS 2023/00172  

Beslut om hälsofrämjande medel i Halmstads kommun 2023 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå kommunstyrelsen 
att godkänna förslag till fördelning av hälsofrämjande medel till förvaltningarna under 
2023.  

Ärendet 

Hälso- och arbetsmiljöarbetet ska vara en integrerad del av verksamheternas vardag och 
utveckling. Arbetet ska bedrivas på både kort och lång sikt. Målet är att förena en väl 
fungerande verksamhet med ett långsiktigt hållbart arbetsliv, för att möjliggöra för 
medarbetare att orka arbeta längre, undvika långa sjukskrivningar samt att vara en 
attraktiv arbetsgivare. En attraktiv arbetsgivare är en förutsättning för en lyckad 
kompetensförsörjningsprocess. För att uppnå detta är det viktigt att inte bara sätta in 
åtgärder i den fysiska arbetsmiljön, utan att också arbeta förebyggande med 
hälsofrämjande aktiviteter.  
 
Bra hälsa på arbetsplatsen är ett mål för hela organisationen och utgör en viktig 
ledningsfråga. Att arbeta med hälsofrämjande insatser som medarbetarna kan ta del av 
bidrar till en gott arbetsklimat och är en förutsättning för att arbetsmiljön ska uppfattas 
som god. 
 
Aktiviteter som förvaltningarna kan ha är insatser som ska stimulera medarbetarnas 
fysiska och psykosociala hälsa. Aktiviteter kan vara via hälsoinspiratörer och 
företagshälsovården för att främja, inte bara fysisk aktivitet, utan även sammanhållning 
och gemenskap i arbetsgrupperna. Ledarutveckling och hälsosamtal kopplat till både 
individ och grupp genom aktiva hälsoplaner samt stöd i arbetet kring organisatorisk och 
social arbetsmiljö är exempel på aktiviteter som kan planeras.  
 
Förvaltningarna tilldelas extra medel för hälsofrämjande aktiviteter under 2023, i syfte 
att främja hälsa. Medel motsvarar cirka 170 kronor per tillsvidare- och visstidsanställd. 
Med visstidsanställd menas en anställning på tre månader eller längre. Totalt beräknas 
insatsen att kosta 1,5 miljoner kronor under året. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, HR-avdelningen 
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Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna förslag till fördelning av hälsofrämjande medel 
till förvaltningarna under 2023. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsen beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 48 Dnr KS 2022/00732  

Godkännande av remissversion av kommunfullmäktiges 
riktlinje för sponsring samt mottagande av gåvor och 
donationer inför remittering 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkänna remissversionen 
av Kommunfullmäktiges riktlinje för sponsring samt mottagande av gåvor och donationer.   

Ärendet 

Nuvarande sponsringsriktlinjer från 2008 behöver uppdateras för att även omfatta när 
kommunen tar emot gåvor och donationer. I förslaget till Kommunfullmäktiges riktlinje för 
sponsring samt mottagande av gåvor och donationer har de styrande principerna och 
definitionerna utvecklats. Det har även lagts till en del som berör den lagstiftning man 
behöver förhålla sig till. Dessutom tydliggörs vikten av att sponsring, gåvor och 
donationer bidrar till samhällsnytta, kommunens värdegrund och hållbar utveckling. 
 
Förslaget på ny riktlinje har arbetats fram efter samråd med sakkunniga inom HR, 
juridik, upphandling och ekonomi samt med kunniga representanter från förvaltningar 
och bolag. För en bredare förankring är nästa steg en remittering till förvaltningar och 
bolag, vilket sker efter att kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott fattar beslut 
om att godkänna föreslagen riktlinje som remissunderlag. Alla nämnder och bolag 
kommer att vara välkomna att besvara remissen. 

Ärendets beredning  

Kommunledningsförvaltningen, samhällsutvecklingsavdelningen i samråd med HR-
avdelningen, avdelningen för ledningsstöd och avdelningen för ekonomi och 
upphandling 
 
Samråd har även gett med kulturförvaltningen, teknik- och fastighetsförvaltningen, 
hemvårdsförvaltningen, barn- och ungdomsförvaltningen, Destination Halmstad AB, 
Halmstads Energi och Miljö AB, Halmstads Fastighets AB, Laholmsbuktens VA AB 
och Halmstads stadsnät AB.  

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkänna remissversionen 
av Kommunfullmäktiges riktlinje för sponsring samt mottagande av gåvor och donationer.   
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Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
 
 
   
 



Halmstads kommun 

Sammanträdesprotokoll  
    

 Sammanträdesdatum Sida 

Kommunstyrelsens personal- och 
ledningsutskott 2023-03-28   16(36) 
   

 

Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 
     

 

KPLU § 49 Dnr KS 2020/00140  

Godkännande av rapport gällande hållbar plastanvändning i 
Halmstads kommun 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna rapport Hållbar plastanvändning i Halmstads kommun.  

Ärendet 

Ärendet handlar om godkännande av uppdraget att inventera hur Halmstads kommun i 
sin verksamhet på kort och lång sikt kan byta ut miljöstörande plats till miljöriktig plast 
eller till andra miljöriktiga material. Bakgrunden till uppdraget är en motion som 
kommunfullmäktige beslutade om under år 2020. Målsättningen är att nå hållbar 
plastanvändning i kommunen. 
 
Kommunledningsförvaltningen har gjort inventeringen, baserat på inköpsstatistik för 
åren 2019 – 2021 på ett stort urval av vanliga plastprodukter, samt omvärldsanalysen av 
kort- och långsiktiga åtgärder. Inventeringen visar att Halmstads kommun årligen köper 
in minst 13 miljoner stycken plastprodukter till en kostnad mellan 5 – 10 miljoner 
kronor. Detta är en ansenlig mängd plastprodukter och inköpssumma som kan 
användas för att bidra till en mer hållbar plastanvändning och minskad påverkan på 
miljö och klimat. Några produkttyper utmärker sig, dessa är: engångshandskar, 
avfallspåsar och sopsäckar, skoskydd, engångsformar inklusive lock samt matpåsar. 
 
I analysen av kort- och långsiktiga åtgärder konstateras att vissa åtgärder redan 
genomförts och att det finns en medvetenhet kring långsiktiga åtgärder. Det är dock 
viktigt att säkerställa att åtgärder på längre sikt också blir genomförda. Att uppnå hållbar 
plastanvändning innebär i stor utsträckning att ställa rätt krav i upphandlingsskedet men 
också att använda produkterna på ett eftertänksamt sätt ute i kommunens verksamheter. 
 
Följande styrdokument i kommunen stöder arbetet: Kommunfullmäktiges plan för 
energi och klimat, Kommunfullmäktiges riktlinje för hantering av kemikalier, 
Kommunstyrelsens kemikalieplan, Kommunstyrelsens handlingsplan för giftfri vardag 
och Kommunfullmäktiges renhållningsordning med avfallsplan. 
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Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, samhällsutvecklingsavdelningen i samråd med 
avdelningen för ekonomi och upphandling 
Hemvårdsnämnden, 2023-03-01, HN § 16 
Kulturnämnden, 2023-02-28, KN § 24 
Halmstads flygplats AB, 2023-02-28 
Teknik- och fastighetsnämnden, 2023-02-27, TFN § 21 
Byggnadsnämnden, 2023-02-22, BN § 19 
Halmstads stadsnät AB, 2023-02-15, HSAB § 10 
Laholmsbuktens VA AB, 2023-02-13, LBVAAB § 13 
Miljönämnden, 2023-01-30, MN § 4 
Hallands Hamnar Halmstad AB, 2022-12-19 
Barn- och ungdomsnämnden, 2022-12-16, BUN § 134 
Servicenämnden, 2022-12-15, SE § 60 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden, 2022-11-28, UAN § 111  
Räddningsnämnden, 2022-10-20, RN § 49 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar att godkänna rapport Hållbar plastanvändning i Halmstads 
kommun. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 50 Dnr KS 2022/00756  

Yttrande över betänkandet En ny statistik över hushållens 
tillgångar och skulder, SOU 2022:51 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå kommunstyrelsen 
att godkänna Halmstads kommuns yttrande över betänkandet En ny statistik över hushållens 
tillgångar och skulder, SOU 2022:51.  

Ärendet 

Sedan den så kallade förmögenhetsstatistiken upphörde att samlas in 2007 så saknar 
Sverige statistik över hushållens tillgångar och skulder. Regeringen har därför beslutat att 
utreda och analysera hur individbaserad statistik över hushållens tillgångar och skulder 
kan tas fram och användas för att ge en fullgod bild av hushållens finansiella ställning 
utan att den personliga integriteten och skyddet för personuppgifter åsidosätts. 
Utredaren har i oktober 2022 överlämnat sitt betänkande ”En ny statistik över 
hushållens tillgångar och skulder” till regeringen för vidare beredning och Halmstads 
kommun har utsetts till remissinstans. 
 
Utredningens förslag innebär att det återigen kommer att finnas officiell statistik över 
hushållens tillgångar och skulder, och att Statistiska centralbyrån (SCB) föreslås vara 
statistikansvarig myndighet för det nya statistikområdet. Statistiken över hushållens 
tillgångar och skulder föreslås samlas in i form av en totalundersökning av befolkningen, 
vilket innebär en omfattande insamling av uppgifter om innehållet i enskilda fysiska 
personers balansräkningar samt ökade administrativa kostnader för såväl SCB som 
uppgiftsskyldiga företag, kommuner, regioner och statliga myndigheter. 
 
Kommunledningsförvaltningen gör bedömningen att det är positiv att pålitlig statistik 
insamlas och sammanställs för att stärka exempelvis Riksbankens och 
Finansinspektionens förmåga till att göra analyser över skuldutvecklingen och för att 
bedriva ett krisförebyggande arbete och främja finansiell stabilitet. 
 
Kommunledningsförvaltningen noterar att det riskerar uppstå betydande kostnader för 
statistikinsamlingen och att det är därför viktigt att den administrativa bördan som läggs 
på uppgiftslämnande företag och organisationer minimeras.  
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Kommunledningsförvaltningen anser vidare att det är av vikt att det tillses att 
kommuners och regioners uppgifter om enskildas förmånsbestämda tjänstepensioner 
kan lämnas direkt via marknadens pensionsadministratörer för att uppnå 
samordningsvinst och låga administrationskostnader. 
 
Kommunledningsförvaltningen förordar även att det utreds på vilket sätt den insamlade 
informationen kan användas för fler aktörer än de som nämns i utredningen, för att 
förslagsvis förbättra kommuners möjlighet att ta rätt beslut vid exempelvis prövning av 
bidrag eller avgiftssubventioner för enskilda. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ekonomi och upphandling 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna Halmstads kommuns yttrande över betänkandet En 
ny statistik över hushållens tillgångar och skulder, SOU 2022:51. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 51 Dnr KS 2023/00003  

Årsredovisning för Halmstads kommun 2022 

Beslut 

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att fastställa särredovisningen av VA-verksamheten 2022. 
 
2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att ingen avsättning år 2022 görs till kommunens 
resultatutjämningsreserv. 
 
3. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att fastställa årsredovisning för 2022. 
 
4. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att lägga redovisningen av Utdelning inom ramen för kommunens 
bostadsförsörjningsåtgärder 2022 till handlingarna. 
 
5. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att lägga Personalredovisningen 2022 till handlingarna.   

Ärendet 

Enligt vattentjänstlagen skall särredovisningen av VA-verksamheten årligen fastställas av 
huvudmannen, det vill säga Halmstads kommun. VA-verksamheten uppvisar i år ett 
resultat på cirka  32 mnkr, vilket innebär att VA-kollektivets egna kapital vid året slut är 
negativt och uppgår till nästan  27 mnkr. 
 
I kommunallagens 11 kapitel stadgas att kommunen skall upprätta en årsredovisning. 
Kommunens ekonomiska resultat efter balanskravsjusteringar uppgår till 601 mnkr. 
Inkluderas även orealiserade värdeförändringar på värdepapper och andra 
realisationsresultat från tomträttsförsäljningar och finansverksamheten uppgår resultatet 
år 2022 till 327 mnkr. 
 
Kommunallagen föreskriver att reservering till en resultatutjämningsreserv får göras om 
det lägsta av antingen den del av årets resultat eller den del av årets resultat efter 
balanskravsjusteringar överstiger en procent av summan av skatteintäkter samt generella 
statsbidrag. Kommunen har möjlighet att göra en avsättning på 200 mnkr till 
kommunens resultatutjämningsreserv 2022 men avstår från att göra en sådan avsättning. 
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Halmstads Fastighets AB (HFAB) lämnar årligen 25 mnkr i utdelning för finansiering av 
kommunens bostadsförsörjningsåtgärder enligt lag om allmännyttiga kommunala 
bostadsaktiebolag. Åtgärderna som genomförts under 2022 visar att kommunen under 
det gångna året erhållit utgifter inom området som överstiger den utdelning på 25 mnkr 
som lämnas från HFAB för syftet. Sammanställningen visar att bostadsförsörjnings-
åtgärder för cirka 204 mnkr har genomförts. 
 
Kommunledningsförvaltningen har sammanställt en koncernövergripande personal-
redovisning för år 2022. Personalredovisningen består av personalstatistik med analys 
och kommentarer, en del avser hela perioden annan statistik beskriver en specifik 
tidpunkt. Av personalredovisningen framgår det bland annat att antalet anställda är 9 
747 tillsvidare- och visstidsanställda, en ökning med 215 medarbetare jämfört med 
föregående år. Den totala sjukfrånvaron har ökat jämfört med föregående år och uppgår 
år 2022 till 8,9 procent i kommunen. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ekonomi och upphandling, 
samhällsutvecklingsavdelningen och HR-avdelningen 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att fastställa särredovisningen av VA-verksamheten 
2022. 
 
2. Kommunfullmäktige beslutar att ingen avsättning år 2022 görs till kommunens 
resultatutjämningsreserv. 
 
3. Kommunfullmäktige beslutar att fastställa årsredovisning för 2022. 
 
4. Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisningen av Utdelning inom ramen för 
kommunens bostadsförsörjningsåtgärder 2022 till handlingarna. 
 
5. Kommunstyrelsen beslutar att lägga Personalredovisningen 2022 till handlingarna.  

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 52 Dnr KS 2023/00163  

Årsredovisningar för de helägda kommunala bolagen 2022 

Beslut 

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att lägga årsredovisningarna 2022 för Halmstads Rådhus AB, 
Halmstads Fastighets AB, Gamletull Komplementär AB, KB Gamletull, Nissamedia 
AB, HF Kaptensgatan AB, HF Tyghusgatan AB, HF Norra vägen AB, HF Badhusgatan 
AB, HF Bergsgatan AB, HF Järnmalmen AB, Halmkemi Holding AB, HF Kemisten 
AB, Kvarteret Kemisten AB, Halmstad Falk AB, Halmstads Energi och Miljö AB, 
Halmstads Energi och Miljö Nät AB, Halmstads stadsnät AB, Hallands Hamnar 
Halmstad AB, Hallands Hamnar AB, Destination Halmstad AB, Halmstads Flygplats 
AB, AB Industristaden och Halmstad Business Incubator AB samt 
hållbarhetsredovisning 2022 för Halmstads Energi och Miljö AB till handlingarna. 
 
2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att verksamheten i Halmstads Rådhus AB och samtliga dess helägda 
dotterbolag under 2022 har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och 
utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 
 
3. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att instruera bolagens ägarombud att vid årsstämmor godkänna 
fastställda resultat- och balansräkningar samt resultatdispositioner och bevilja 
styrelseledamöterna och verkställande direktörerna ansvarsfrihet för år 2022, i enlighet 
med revisorernas tillstyrkan.   

Ärendet 

De kommunala bolagens årsredovisningar för verksamhetsåret 2022 redovisas till 
kommunfullmäktige. Enligt Kommunallagen 6 kap 9§ (KL) ska kommunstyrelsen, för 
varje aktiebolag som avses i 10 kap 2§, årligen pröva om bolagets verksamhet under 
föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och 
utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna.  
 
Kommunstyrelsen har möjlighet att ta del av bolagens egenkontroll genom 
årsredovisningarna för 2022 samt Halmstads Rådhus ABs styrelses bedömning. Utifrån 
informationen i dessa handlingar samt den uppsikt som kommunstyrelsen i övrigt utfört 
under året i form av rapporter, uppföljningar och dialog med bolagen föreslås 
kommunstyrelsen fatta beslut att verksamheten i Halmstads Rådhus AB och samtliga 
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dess helägda dotterbolag under 2022 har varit förenlig med det fastställda kommunala 
ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna.  
 
Kommunstyrelsen har utsett ägarombud för kommunens aktier i moderbolaget och 
dotterbolagen i Halmstads Rådhus AB-koncernen och ska lämna instruktion till hur 
ombuden ska rösta på bolagsstämma. Bolagens revisorer har upprättat 
revisionsberättelser och granskningsrapporter utan väsentliga anmärkningar samt 
tillstyrkt att bolagsstämman disponerar resultat enligt förslag i förvaltningsberättelse och 
beviljat styrelseledamöter och verkställande direktörer ansvarsfrihet.  
 
Med ledning av denna tillstyrkan föreslås kommunstyrelsen instruera bolagens 
ägarombud att vid årsstämmor godkänna fastställda resultat- och balansräkningar samt 
resultatdispositioner och bevilja styrelseledamöterna och verkställande direktörerna 
ansvarsfrihet för år 2022. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ekonomi och upphandling samt 
avdelningen för styrning och utveckling 
Halmstads Rådhus AB, 2023-03-07, HRAB § 21 
Halmstads Rådhus AB:s samtliga dotterbolagsstyrelser och VD:ar   

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att lägga årsredovisningarna 2022 för Halmstads 
Rådhus AB, Halmstads Fastighets AB, Gamletull Komplementär AB, KB Gamletull, 
Nissamedia AB, HF Kaptensgatan AB, HF Tyghusgatan AB, HF Norra vägen AB, HF 
Badhusgatan AB, HF Bergsgatan AB, HF Järnmalmen AB, Halmkemi Holding AB, HF 
Kemisten AB, Kvarteret Kemisten AB, Halmstad Falk AB, Halmstads Energi och Miljö 
AB, Halmstads Energi och Miljö Nät AB, Halmstads stadsnät AB, Hallands Hamnar 
Halmstad AB, Hallands Hamnar AB, Destination Halmstad AB, Halmstads Flygplats 
AB, AB Industristaden och Halmstad Business Incubator AB samt 
hållbarhetsredovisning 2022 för Halmstads Energi och Miljö AB till handlingarna. 
 
2. Kommunstyrelsen beslutar att verksamheten i Halmstads Rådhus AB och samtliga 
dess helägda dotterbolag under 2022 har varit förenlig med det fastställda kommunala 
ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 
 
3. Kommunstyrelsen beslutar att instruera bolagens ägarombud att vid årsstämmor 
godkänna fastställda resultat- och balansräkningar samt resultatdispositioner och bevilja 
styrelseledamöterna och verkställande direktörerna ansvarsfrihet för år 2022, i enlighet 
med revisorernas tillstyrkan.   
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Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 53 Dnr KS 2023/00017  

Årsredovisning för Laholmsbuktens VA AB 2022 

Beslut 

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att lägga årsredovisningen 2022 för Laholmsbuktens VA AB till 
handlingarna. 
 
2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att verksamheten i Laholmsbuktens VA AB under året 2022 har varit 
förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de 
kommunala befogenheterna. 
 
3. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att instruera bolagets ägarombud att vid årsstämma godkänna 
fastställd resultat- och balansräkning samt resultatdisposition och bevilja 
styrelseledamöterna och verkställande direktören ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2022, 
i enlighet med revisorernas tillstyrkan.   

Ärendet 

Laholmsbuktens VA AB:s årsredovisning för 2022 redovisas till kommunfullmäktige. 
Enligt Kommunallagen 6 kap 9§ (KL) ska kommunstyrelsen, för varje aktiebolag som 
avses i 10 kap 2§, årligen pröva om bolagets verksamhet under föregående kalenderår 
har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för 
de kommunala befogenheterna. 
 
Utifrån bolagets egenkontroll som uttrycks i verksamhetsberättelsen samt den uppsikt 
som kommunstyrelsen utfört under året i form av rapporter, uppföljningar och samråd 
med bolaget föreslås kommunstyrelsen fatta beslut att verksamheten i Laholmsbuktens 
VA AB under året 2022 har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och 
utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 
 
Kommunstyrelsen har utsett ägarombud för kommunens aktier i bolaget och ska lämna 
instruktion till hur ombudet ska rösta på bolagsstämma. Bolagets revisorer har upprättat 
revisionsberättelse och granskningsrapporter utan väsentliga anmärkningar samt 
tillstyrkt att bolagsstämman disponerar resultatet enligt förslag i förvaltningsberättelse 
och beviljat styrelseledamöter och verkställande direktör ansvarsfrihet.  
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Med ledning av denna tillstyrkan föreslås kommunstyrelsen instruera bolagets 
ägarombud att vid årsstämma godkänna fastställd resultat- och balansräkning samt 
resultatdisposition och bevilja styrelseledamöterna och verkställande direktören 
ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2022. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ekonomi och upphandling  
Laholmsbuktens VA AB, 2023-03-20, LBVAAB § 23 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att lägga årsredovisningen 2022 för Laholmsbuktens 
VA AB till handlingarna. 
 
2. Kommunstyrelsen beslutar att verksamheten i Laholmsbuktens VA AB under året 
2022 har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom 
ramen för de kommunala befogenheterna. 
 
3. Kommunstyrelsen beslutar att instruera bolagets ägarombud att vid årsstämma 
godkänna fastställd resultat- och balansräkning samt resultatdisposition och bevilja 
styrelseledamöterna och verkställande direktören ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2022, 
i enlighet med revisorernas tillstyrkan.   

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 54 Dnr KS 2023/00018  

Nämndernas verksamhetsberättelser 2022 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunfullmäktige att lägga informationen om nämndernas verksamhetsberättelser 
2022 till handlingarna.  

Ärendet 

Inom ramen för kommunfullmäktiges insyn i den kommunala verksamheten redovisar 
kommunledningsförvaltningen nämndernas verksamhetsberättelser för 2022. 
 
Verksamhetsberättelsen är en utvärdering av det gångna året. För att bredda bilden av 
hur verksamheten fungerat behövs ett tydligt fokus på hela det uppdrag som nämnden 
ansvarar för enligt reglemente och styrdokument etcetera. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för styrning och utveckling 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar att lägga informationen om nämndernas 
verksamhetsberättelser 2022 till handlingarna. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 55 Dnr KS 2023/00058  

Internkontroll för nämnder och bolag 2022-2023 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå kommunstyrelsen 
att lägga återrapporteringen av internkontrollplaner 2022 och sammanställning av 
internkontrollplaner 2023 till handlingarna.  

Ärendet 

Kommunstyrelsen har ett övergripande ansvar för kommunens internkontroll. 
Kommunledningsförvaltningen har med anledning av detta sammanställt nämndernas 
och bolagsstyrelsernas återrapportering av internkontrollplaner för 2022 samt antagna 
internkontrollplaner för 2023. 
 
I återrapporteringen av 2022 års internkontrollplaner lyfts vissa avvikelser. Dessa har 
respektive nämnd och bolagsstyrelse i ansvar att följa upp och åtgärda. 
 
Överlag har arbetet med internkontroll fungerat väl i kommunkoncernen. Det är nu 
angeläget att säkra denna goda nivå även framöver. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för styrning och utveckling 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att lägga återrapporteringen av internkontrollplaner 2022 
och sammanställning av internkontrollplaner 2023 till handlingarna. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 56 Dnr KS 2023/00165  

Beslut om driftbidrag för Halmstads Flygplats 2023 

Beslut 

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att bevilja utbetalning av driftstöd för år 2023 till Halmstads Flygplats 
AB med 21 523 000 kronor.  
 
2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att stödet ges med hänvisning till bestämmelserna i kommissionens 
förordning (EU) nr 651/2014 av den 17 juni 2014 genom vilken vissa kategorier av stöd 
förklaras förenliga med den inre marknaden enligt artiklarna 107 och 108 i fördraget, 
artikel 56 a.  
 
3. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att villkoren i kommissionens förordning är uppfyllda på sätt som 
framgår av Bilaga A. Underlag för kommunens beslut 2023.  

Ärendet 

Halmstads kommun har 2023-02-09 ansökt hos Trafikverket om driftstöd till flygplatsen 
med 2 523 000 kronor, enligt förordning (1997:263) om länsplaner för regional 
transportinfrastruktur, 3§, 5p för flygplatser med färre än 200 000 passagerare. Under år 
2023 erhåller Halmstads Flygplats AB även koncernbidrag med 19 000 000 kronor från 
moderbolaget Halmstads Rådhus AB, för att täcka bolagets rörelseförlust 
räkenskapsåret 2022. 
 
Som villkor för bidragen gäller att de används för att finansiera driften på ett sätt som är 
förenligt med EU:s förordning nr 651/2014, genom vilken vissa kategorier av stöd 
förklaras förenliga med den inre marknaden enligt artiklarna 107 och 108 i fördraget, 
artikel 56 a). I och med den prövning som kommunen gör i bilaga A, anser Halmstads 
kommun att villkoren för statsstöd enligt GBER är uppfyllda. Det är kommunen – som 
är den som svarar för den samlade utbetalningen av stödet till flygplatsen – som är det 
organ som ska kontrollera att kraven i GBER är uppfyllda. Det är också kommunen 
som ska rapportera stödet till kommissionen via Näringsdepartementet. I och med den 
prövning som kommunen gör i bilaga A, anser Halmstads kommun att villkoren för 
statsstöd är uppfyllda. 
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Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ekonomi och upphandling samt 
avdelningen för styrning och utveckling 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att bevilja utbetalning av driftstöd för år 2023 till 
Halmstads Flygplats AB med 21 523 000 kronor.  
 
2. Kommunstyrelsen beslutar att stödet ges med hänvisning till bestämmelserna i 
kommissionens förordning (EU) nr 651/2014 av den 17 juni 2014 genom vilken vissa 
kategorier av stöd förklaras förenliga med den inre marknaden enligt artiklarna 107 och 
108 i fördraget, artikel 56 a.  
 
3. Kommunstyrelsen bedömer att villkoren i kommissionens förordning är uppfyllda på 
sätt som framgår av Bilaga A. Underlag för kommunens beslut 2023. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 57 Dnr KS 2023/00004  

Ekonomirapport för Halmstads kommun januari-februari 2023 

Beslut 

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att lägga ekonomirapport januari-februari 2023 till handlingarna.   
 
2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå 
kommunstyrelsen att uppmana samtliga nämnder att agera kostnadseffektivt och vidta 
åtgärder för att hålla sig inom sina ekonomiska ramar.  

Ärendet 

I kommunens riktlinje för ekonomistyrning och god ekonomisk hushållning antagna av 
fullmäktige framgår att det ska ske rapportering och uppföljning av kommunens 
ekonomiska resultat i förhållande till den fastställda budgeten. Föreligger av 
kommunledningsförvaltningen upprättad ekonomirapport januari-februari 2023. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för ekonomi och upphandling 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att lägga ekonomirapport januari-februari 2023 till 
handlingarna.  

Yrkanden 

Ordföranden (KD) yrkar att kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar 
att föreslå kommunstyrelsen att uppmana samtliga nämnder att agera kostnadseffektivt 
och vidta åtgärder för att hålla sig inom sina ekonomiska ramar. 

Beslutsgång 

Ordföranden (KD) prövar förvaltningens förslag med sitt yrkande och konstaterar att 
kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt detta. 
 
_______ 
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KPLU § 58 Dnr KS 2023/00061  

Information om statsbidragshantering i Halmstads kommun 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.  

Ärendet 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott får information om hur och när 
Halmstads kommun hanterar olika typer av statsbidrag budget- och 
redovisningsmässigt. 
 
_______ 
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KPLU § 59 Dnr KS 2023/00052  

Ekonomirapport för kommunstyrelsen januari-februari 2023 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att föreslå kommunstyrelsen 
att lägga ekonomirapport för kommunstyrelsen januari-februari 2023 till handlingarna.  

Ärendet 

I kommunens riktlinjer för ekonomistyrning antagna av kommunfullmäktige framgår att 
det ska ske rapportering och uppföljning av kommunens ekonomiska resultat i 
förhållande till den fastställda budgeten. 
 
Kommunledningsförvaltningen, stabsavdelningen, har sammanställt en rapport över 
nämndens prognostiserade ekonomiska resultat. Rapporten redovisas på anslagsnivå; 
011 kommunstyrelsen, 031 kommunledning, 051 samhällsbyggnad och 371 färdtjänst 
och kollektivtrafik och 540 VA-verksamhet. 
 
Föreligger för kommunstyrelsen upprättad ekonomirapport för perioden januari-
februari 2023 med helårsprognos. 

Ärendets beredning 

Kommunledningsförvaltningen, kommunledningsstaben 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att lägga ekonomirapport för kommunstyrelsen  
januari - februari 2023 till handlingarna. 

Beslutsgång 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
_______ 
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KPLU § 60 Dnr KS 2018/00464  

Information om heltidsarbete som norm 

Beslut 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.  

Ärendet 

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott får information om hur arbetet med 
heltidsarbete som norm fortlöper och ges möjlighet att ställa frågor. 
 
_______ 
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KPLU § 61 Dnr KS 2023/00026  

Information från ordföranden och ansvarig chef 

Ärendet 

Ingen information ges.  
 
_______ 
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KPLU § 62 Dnr KS 2023/00037  

Övriga frågor 

Ärendet 

Inga övriga frågor tas upp. 
 
_______ 
 
 
   
 


	Ärenden
	Val av justerare
	Beslut

	Fastställande av dagordning
	Beslut

	Redovisning av motioner som inte är slutligt beredda
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Redovisning över uppdrag givna av kommunfullmäktige
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Redovisning över uppdrag givna av kommunstyrelsen
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Beslut om vattenskyddsområde med föreskrifter för Västkustägg vattentäkt
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsgång

	Beslut om hälsofrämjande medel i Halmstads kommun 2023
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Godkännande av remissversion av kommunfullmäktiges riktlinje för sponsring samt mottagande av gåvor och donationer inför remittering
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Godkännande av rapport gällande hållbar plastanvändning i Halmstads kommun
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Yttrande över betänkandet En ny statistik över hushållens tillgångar och skulder, SOU 2022:51
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Årsredovisning för Halmstads kommun 2022
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Årsredovisningar för de helägda kommunala bolagen 2022
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Årsredovisning för Laholmsbuktens VA AB 2022
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Nämndernas verksamhetsberättelser 2022
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Internkontroll för nämnder och bolag 2022-2023
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Beslut om driftbidrag för Halmstads Flygplats 2023
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Ekonomirapport för Halmstads kommun januari-februari 2023
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsgång

	Information om statsbidragshantering i Halmstads kommun
	Beslut
	Ärendet

	Ekonomirapport för kommunstyrelsen januari-februari 2023
	Beslut
	Ärendet
	Ärendets beredning
	Förvaltningens förslag till beslut
	Beslutsgång

	Information om heltidsarbete som norm
	Beslut
	Ärendet

	Information från ordföranden och ansvarig chef
	Ärendet

	Övriga frågor
	Ärendet




