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KPLU § 32 Dnr KS 2023/00036

Val av justerare

Beslut
Joacim Svensson (SD) viljs att tillsammans med ordféranden (KD) justera protokollet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 33 Dnr KS 2023/00076

Faststéllande av dagordning

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkidnna dagordningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 34 Dnr KS 2022/00057

Information fran Samordningsforbundet i Halland infor
verksamhetsaren 2023 och 2024

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott f6r medlemsdialog med
Samordningsférbundet 1 Halland kring dess verksamhet. Syftet dr att lyssna av
kommunens 6nskemal och férvintningar och pa sa sitt vidareutveckla forbundets
verksamhet under kommande ar samt diskutera dskande av medlemsavgifter infor
verksamhetsiret 2024.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU 8§ 35 Dnr KS 2022/00749

Begaran om tillaggsanslag till servicendmnden for
investeringar i IT-utrustning

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att bevilja servicendmnden, anslagsomrade 203 I'T-service, ett
tilliggsanslag om 15 mnkr 2023 f6r utékade investeringar i I'T-utrustning och att
finansiering sker via kommunens eget kapital.

Arendet

Servicenamnden har inkommit med en begiran om tilliggsanslag pa 15 mnkr till
verksamheten I'T-service for utékade investeringar i I'T-utrustning.

IT-service tillimpar sa kallad sluten redovisning” innebirande att verksamheten arbetar
likt konkurrensutsatt verksamhet och har som ett vanligt foéretag ansvar for saval
resultatrikning som balansrakning. IT-service utfér uppgifter pa andras uppdrag och tar
betalt pa marknads- och affirsmaissiga grunder.

IT-service bedomning ar att behovet av investeringsmedel kommer vara hogt de
kommande aren, framforallt pa grund av volymokning av IT-utrustning i kommunens
verksamheter men ocksa pa grund av att fler produktkategorier av I'T-utrustning
livscykelhanteras, exempelvis mobiltelefoner. Den I'T-utrustning som livscykelhanteras
hyrs ut till forvaltningar och bolag av I'T-service, och for anskaffning av denna
utrustning anvander I'T-service investeringsmedel.

Servicekontoret lyfter flera positiva konsekvenser med inférda uthyres- och
livscykelmodellen for IT-utrustning, déribland forbittrad IT-sikerhet, battre kvalitet,
okad planerbarhet f6r kommunens verksamheter och gynnsam miljopaverkan.

Kommunledningsfoérvaltningen noterar att behovet borde ha tagits upp i verksamhetens
planeringsanalys och servicenimndens verksamhetsplan sa att verksamhetsberedning
skulle ha kunnat fa ta del av informationen och givits méjlighet att prioritera behovet 1
samband med beredningen av planeringsdirektiv med budget 2023-2027.
Kommunledningsforvaltningen konstateras aven att en utdkning av I'T-service
investeringsbudget far ringa paverkan pa kommunens ekonomi.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsférvaltningen foreslar dirfér kommunfullmiktige att bevilja
servicendmnden, anslagsomrade 203 I'T-service, begirt tilliggsanslag om 15 mnkr i
investeringsmedel.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen f6r ekonomi och styrning 1 dialog med
serviceforvaltningen
Servicenimnden, 2022-12-15, SE § 56

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att bevilja servicenamnden, anslagsomrade 203 IT-service,
ett tilliggsanslag om 15 mnkr 2023 f6r utdkade investeringar i I'T-utrustning och att
finansiering sker via kommunens eget kapital.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 36 Dnr KS 2022/00316

Antagande av Halmstads kommuns avgifter, erséattningar och
sanktionsavgifter vid arbeten inom allmén platsmark

Beslut

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att anta Halmstads kommuns avgifter, erséttningar och sanktionsavgifter vid
arbeten inom allmdn platsmark — kommunledningsforvaltningens forslag.

2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att féresla
kommunfullmiktige att taxan ska gilla frin och med 1 april 2023.

Arendet

En 6versyn av "Halmstads kommuns gravbestammelser i allmin platsmark” har gjorts av
teknik- och fritidsnimnden. Grivbestimmelserna reglerar utférandet nir schaktien
befintlig yta dr nodvindig.

Reglerna avser bade interna och externa aktdrer till exempel Halmstads Energi och
Miljo6 AB (HEM), Laholmsbuktens VA AB (LBVA), E.On med flera. Reglerna syftar till
att minimera skadorna i befintliga ytor inom allmin platsmark saisom gator, torg och
parkmark, samtidigt som utvecklingen av infrastruktur ska frimjas.

I samband med revideringen av “Halmstad kommuns grivbestimmelser i allman platsmark”
kom férslag pa inférande av avgifter, ersittning for framtida underhéllskostnader och
sanktionsavgifter. FOr att avgifterna ska kunna tas ut, behévs dessa beslutas av
kommunfullmaktige.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen f6r ledningsstod
Teknik- och fritidsndmnden, 2022-04-25, TEN § 48

Forvaltningens forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige beslutar att anta Halwstads kommuns avgifter, ersdttningar och
sanktionsavgifter vid arbeten inom allman platsmark — kommunledningsforvaltningens forslag.

2. Kommunfullmiktige beslutar att taxan ska gilla frain och med 1 april 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 37 Dnr KS 2022/00561

Uppfdljning av ekonomiska stimulansatgarder for ett forlangt
arbetsliv

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att ligga uppfoljningen av
2022 ars ekonomiska stimulansétgirder for ett forlangt arbetsliv till handlingarna.

Arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2021-05-25 KF § 44 att inféra en mojlighet till
ckonomiska stimulansatgirder i syfte att frimja kompetensférsorjningen genom ett
forlingt arbetsliv f6r medarbetare vilka fyller 65 ar.

Kommunstyrelsen beslutade samtidigt att ge 1 uppdrag till kommunlednings-
torvaltningen att arligen f6lja upp stimulansatgirden i form av bland annat antal,
omfattning, yrkesgrupper, kon, arbetsmiljoperspektiv, kostnader samt upplevelse av
insatsen och aterredovisa detta till kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott.

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott far pa sammantridet en uppfoljning
av 2022 ars ekonomiska stimulansatgarder for ett forlingt arbetsliv.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, HR-avdelningen
Uppfoljningen presenteras dven for kommunens centrala samverkansgrupp samt for
HR-ansvariga i forvaltningar och bolag

Forvaltningens forslag till beslut

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att ligga uppfoljningen av
2022 ars ekonomiska stimulansatgirder for ett forlingt arbetsliv till handlingarna.

2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att fortsitta med den

ekonomiska stimulansatgirden for ett forlingt arbetsliv utifran kommunfullmaktiges
beslut 2021-05-25 KF § 44.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Yrkanden
Ordtoranden (KD) yrkar att personal- och ledningsutskottet beslutar att stryka
beslutspunkt 2.

Beslutsgang

Ordforanden (KD) prévar forvaltningens forslag med sitt yrkande och konstaterar att
personal- och ledningsutskottet beslutar enligt detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 38 Dnr KS 2020/00550

Svar pa motion om inrattande av en Frivillig resursgrupp FRG
I Halmstads kommun

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att avsla motionen om inrittande av en frivillig resursgrupp (FRG).

Arendet

Motionen om att inritta en frivillig resursgrupp, FRG, 1 Halmstads kommun har
inkommit till kommunfullmaktige av Andreas Ahlqvist (SD).

Motiondren menar att Sverige och var omvirld star infor ett allt osikrare geopolitiskt
lige dir man kan se en 6kad risk for bade naturkatastrofer, kriser och konflikter.
Politiker har ett ansvar i detta ldge att vi som sambhille star starkt rustade. Motionen
hinvisar till hur kommuner har pa ett effektivt sitt anvint frivilliga resursgrupper till att
hjilpa till under pandemin for att stirka upp bemanningen och att de kunna bista
civilsamhillet. Aven hur frivilliga resursgrupper har anvints for att stirka upp den
kommunala krisberedskapen vid exempelvis 6versvimningar, skogsbrinder och andra
kriser.

Och mot bakgrund till detta féreslar Sverigedemokraterna att kommunfullmiktige ska
besluta:
- Att Halmstads kommun inrittar en frivillig resursgrupp.

Motionen har remitterats till Halmstads kommuns samtliga nimnder och bolagsstyrelser
tor moijlighet till yttrande. Det har varit obligatoriskt for riddningstjansten,
hemvardsférvaltningen samt barn- och ungdomsférvaltningen att yttra sig.

Halmstads Energi och Miljo AB, Halmstads Riadhus AB och Halmstads stadsnidt AB har
valt att avsta fran att ge svar. Hallands Hamnar AB svarar att de inte ser nagra
mojligheter att utnyttja dessa resurser i sin verksamhet. Laholmsbuktens VA AB har
generellt stillt sig positiva, dock anser de att det behévs mer underlag for att kunna fatta
ett beslut i fragan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Av de nimnder som har varit obligatoriska att svara foreslar riddningsnimnden att
kommunfullmiktige avstyrker motionen for att man inte ser ett behov i nuliget. Barn-
och ungdomsnamnden foreslar att kommunfullmaktige avstyrker motionen for att man
inte ser ett behov utifran egen verksamhet. Hemvardsnimnden stiller sig positiv till
torslaget om inrittande av frivillig resursgrupp och hinvisar bland annat till den
overenskommelse som gjordes med Réda Korset under pandemin.

Kommunledningsfoérvaltningen anser att vi hanterar detta inom ramen for det uppdrag
vi har, bade i krisberedskapsarbetet men ocksa i det pagaende arbetet med
totalférsvarsplanering.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, kommunledningsstaben
Barn- och ungdomsniamnden, 2022-04-20, BUN § 45
Hemvirdsnimnden, 2022-03-23, HN § 32
Riddningsnamnden, 2022-03-23, RN § 32
Laholmsbuktens VA AB, 2022-03-21, LBVAAB § 37
Hallands Hamnar Halmstad AB, 2022-01-20

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att avsla motionen om inrittande av en frivillig
resursgrupp (FRG).

Yrkanden

Joacim Svensson (SD) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordforanden (KD) prévar forvaltningens forslag mot Joacim Svenssons (SD) yrkande
om bifall till motionen och konstaterar att personal- och ledningsutskottet beslutar
enligt forvaltningens forslag.

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 39 Dnr KS 2018/00464

Information om heltidsarbete som norm

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott far information om hur arbetet med
heltidsarbete som norm fortldper och ges moijlighet att stélla fragor.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 40 Dnr KS 2023/00037

Ovriga fragor

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

HR-direktor Charlotte Svensson informerar om besok fran Arbetsmiljoverket.
Ella Kardemark (KD) framfér 6nskemal att kommunstyrelsens personal- och

ledningsutskott far information om kommunens hantering av statsbidrag pa
niastkommande sammantrade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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