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Val av justerare

Beslut
Joacim Svensson (SD) viljs att tillsammans med ordféranden (KD) justera protokollet.
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KPLU § 2 Dnr KS 2023/00076

Faststéllande av dagordning

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkidnna dagordningen
efter revideringar.

Arendet

- Ordforanden (KD) foreslar att drende 76. Information om heltidsarbete som norm och drende
17. Information fran ordfdranden och ansvarig chef utgar.
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KPLU 8§ 3 Dnr KS 2022/00714

Information om lokalférsdérjningsplan 2023-2026

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

Kommunstyrelsens utskott informeras om arbetet med Metodutveckling f6r minskad
skolsegregation infér beslut om lokalférsorjningsplan 1 kommunstyrelsens
samhillsbyggnadsutskott 2022-01-17.

Under 2022 har barn- och ungdomsférvaltningen 1 samarbete med ett flertal andra
forvaltningar arbetat med metodutveckling f6r minskad skolsegregation och bedomning
av antal elever i ett lingre tidsperspektiv dn som tidigare beraknats. Syftet har varit att
kunna gora langsiktigare bedomningar f6r framtiden och viga in fler perspektiv nir nya
skolor planeras. Konsekvensanalys har gjorts av social hillbarhet med fokus pa
segregation av olika placeringar, upptagningsomraden och stadieindelningar av nya
skolor, med fokus pa 6stra Halmstad generellt och sirskilt fokus pa nya skolor pa Vallas
och Furet/Frennarp. Vidare har en lokalisetingsstudie gjorts for planférutsittningar for
ny skola pa Furet/Frennatp.

I linje med de slutsatser som dragits under arbetet beslutade barn- och
ungdomsnimnden vid sammantride den 16 december 2022, BUN§130, om férandrad
skolorganisation nya skolor Furet/Frennarp och Vallds. Beslutet innebir att nya
Vallasskolan planeras for 900 elevplatser grundskola, arskurs F-9, samt grundsarskolan
tor 60 elevplatser for arskurs F-9. Vidare innebir beslutet att ny skola pa
Furet/Frennarp planeras for 300 elevplatser arskurs F-3, under forutsittning att
Furulundsskolan far permanenta lokaler f6r arskurs F-9 med 750 platser. Teknik- och
fastighetsférvaltningen har med utgangspunkt i detta meddelat att Valldsskolan med
dessa forutsittningar kan sta klar 2027. Vidare anser teknik- och fastighetsférvaltningen
att det hade varit bittre att std fast vid en storre skola pa Furet/Frennarp for att pa
kortare tid tillskapa fler platser i centrum.

Moijligheten att bygga pa Furulundskolan dr osidker med tanke pa svarigheterna i
samband med uppférandet av paviljongerna dir och planerna f6r Tullkammarkajen ar i
ett tidigt skede. Dock dr dven en ny skola pd Furet/Frennarp i ett tidigt skede och
osikerheter utifran naturvirden och buller behéver studeras nirmre inom ramen for
detaljplaneliggning. Vidare visar analysen att en storre ny skola pa Furet/Frennarp
riskerar leda till svarigheter att minska skolsegregationen.
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Kommunledningsforvaltningen féreslar diarfér genom denna tjdnsteskrivelse med bilaga
att forslag till lokalforsorjningsplan 2023-2032 dndras i linje med barn- och
ungdomsnimndens beslut samt att teknik- och fastighetsférvaltningen fir i uppdrag att
utreda mojligheten till permanenta lokaler pa Furulundsskolan. Vidare foreslar
Kommunledningsfoérvaltningen att detaljplaneliggning av skola pa Furet/Frennarp gors
med en flexibilitet f6r framtiden dar F-3 skolan pa sikt kan byggas ut antingen med
grundskola for arskurs 4-9 eller att fastigheten kan nyttjas f6r annan kommunal offentlig
service sasom forskola, dldreboende eller dylikt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 4 Dnr KS 2022/00465

Information om plan for teknisk offentlig infrastruktur

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

Kommunstyrelsens utskott far information om plan for teknisk offentlig infrastruktur
infor beslut i kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott 2022-01-17.

Kommunstyrelsen (2022-10-11 KS8§269) har gett kommunledningsforvaltningen i
uppdrag att, i samarbete med LBVA AB och teknik- och fastighetsforvaltningen, ta fram
en plan for teknisk offentlig infrastruktur (TOFS) som underlag till investeringsbudget
2024 med utblick till 2030. Behov infér kommande 5-arsperiod redovisas antingen i
respektive forvaltning/bolags planeringsanalys eller i plan for teknisk offentlig
infrastruktur. De bada underlagen ska alltsa ses som komplement till varandra.

Plan for teknisk offentlig infrastruktur 2024-2030 godkiandes av teknik- och
fritidsnamnden den 2022-12-12 TFN{172. Planen tas upp for beslut i kommunstyrelsen
2023-01-30.

Inkluderade investeringsutgifter
Plan for teknisk offentlig infrastruktur 2024-2030 4r uppdelad 1 tre flikar som talar om
hur respektive projekt finansieras: ram, taxa och intikt.

Konsekvenser av drendet

Tillsammans kan riktlinje for lokalférsorjning, riktlinje f6r bostadstorsorjning och plan
for teknisk offentlig infrastruktur bidra till en héllbar utbyggnad av staden. De storsta
projekten i respektive riktlinje/plan kommer under 2023 att sdttas samman i en
utbyggnadsplan. Utbyggnadsplanen ger kommunen mojlighet att askadliggora
konsekvenser av investeringar och beroendeférhallanden mellan projekt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU 85 Dnr KS 2022/00712

Information om SCB:s medborgarundersdkning 2022

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott har tagit emot informationen.

Arendet

Under hésten 2022 har Halmstad deltagit i SCB:s medborgarundersékning. Syftet med
undersokningen 4r att mata hur invanarna ser pa sin kommun. Undersokningen miter
huruvida invanarna i respektive kommun tycker saker fungerar bra eller mindre bra.
Exempel pd nagra omraden som tas upp i enkdten ir skola och omsorg, boende och
boendemiljo, trygghet i samhillet och fortroende.

Medborgarundersokningen genomférdes 1 form av en enkitundersékning under
perioden augusti till november 2022. Totalt deltog 137 kommuner. I Halmstad
tillfragades 1 604 kommuninvinare, varav 604 svarade. Det ger en svarsfrekvens pa 38
procent. Svarsfrekvensen 1 hela riket var 36 procent. Den liga svarsfrekvensen gor att
resultaten ska tolkas med viss férsiktighet.

Vid den muntliga presentationen gar vi igenom Halmstads resultat. Vi redovisar
Halmstads svar inom vart och ett av de olika frigeomradena. Vi jimfor ocksa Halmstads
svar med hur det ser ut i riket och fokuserar pa de fall dir skillnaderna ir statistiskt
sakerstillda.

Infor 2021, ett ar da Halmstad inte deltog i medborgarundersékningen, gjordes en storre
omarbetning av undersokningens enkit och metodik. F6r Halmstads del innebir det att
2022 ars resultat inte gar att jamfora med tidigare ars resultat, annat dn 1 begransad
omfattning.

I resultatrapport 2022 redovisas Halmstads resultat. I teknisk rapport

medborgarundersckningen 2022 beskrivs inledningsvis hur undersékningen
genomfordes och direfter redovisas de enkitfragor och svarsalternativ som anvindes.
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KPLU § 6 Dnr KS 2022/00632

Beslut om tillaggsanslag for att genomféra byggnation av
cykelparkering vid Resecentrum

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmaiktige att avsla teknik- och fritidsnimndens begiran om tilliggsanslag pa
860 tusen kronor i investeringsmedel for att genomfora byggnation av cykelparkering
vid Resecentrum.

Arendet

I planeringsdirektiv med budget 2022-2026 anslir kommunfullmiktige 1 500 tusen
kronor i investeringsmedel fOr att bygga ett modernt och littillgangligt cykelgarage vid
Resecentrum med syfte att underlitta f6r smart och siker cykelpendling.

Teknik- och fastighetsférvaltningen har utifran detta gjort en forstudie dir man raknat
med plats at 46 cyklar, varav 2 ladcyklar, och laddskap for att ladda elcyklars batterier
samt upphandlat projektet. Teknik- och fritidsndmnden framfor att inkomna anbud
visar att budgeten 6verskrids med cirka 860 tusen kronor och foreslar att
kommunfullmiktige beviljar tilliggsanslag f6r genomférande av projektet.

Teknik- och fastighetsférvaltningen anger att anslagen budget har gett forutsittningar
tor garagets storlek. I detaljprojekteringen har aspekter som tillginglighet och trygghet
vigt tungt. Aven materialval har beaktats. Foreslaget garage ir en trikonstruktion med
sedumtak och med anledning av att detaljplaneliggning pagar f6r omradet ska
cykelgaraget vara mojligt att flytta.

Kommunledningsforvaltningen anser att det 1 planeringsdirektiv med budget 2022-2026
budgeterade anslaget utgor begrinsning for projektets omfattning. Ambitionen pa
projektet bor dirfor styras av de tillgingliga medlen samt tillhérande beskrivande text.
Teknik- och fritidsnimndens begiran om tilliggsanslag innebir att projektet blir
nirmare 60 procent dyrare dn vad som har beslutats. Den arliga nettokostnaden
beriknas dessutom till mellan 200 och 255 tusen kronor, det vill siga ungefir 5 tusen
kronor per cykelplats och ar.

Kommunledningsforvaltningen finner att investeringsutgiften dr hogre dn vad

kommunfullmiktiges beslut anvisar och dven att den arliga kostnaden for cykelgaraget
blir mycket stor, innebdrande att annan verksamhet behover sta tillbaka om projektet
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genomfors enligt teknik- och fritidsnimndens framstallan.
Kommunledningsforvaltningen féreslar darfér kommunfullmiktige att avsla teknik- och
fritidsnamndens begiran om tilliggsanslag pa 860 tusen kronor f6r bygegnation av
cykelgarage vid Halmstads Resecentrum. Kommunledningsférvaltningen anser vidare
att ambitionen ska vara att bygga en cykelparkering inom beslutat anslag.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, avdelning f6r ekonomi och upphandling
Teknik- och fritidsnamnden, 2022-10-12, TFN § 144
Kommunfullmiktige, 2021-06-14, KF § 50

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att avsla teknik- och fritidsnimndens begiran om
tillaggsanslag pa 860 tusen kronor i investeringsmedel for att genomfora byggnation av
cykelparkering vid Resecentrum.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU 8§87 Dnr KS 2022/00577

Beslut om avgift for sarskilt anordnad provning inom
grundskolan

Beslut

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att faststalla forslaget till avgift om 500 kronor for sirskilt anordnad
prévning i grundskolan, att borja gilla fran den 1 mars 2023.

2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att féresla
kommunfullmiktige att uppdrar at barn- och ungdomsnimnden att dels besluta om
avgiftsbefrielse 1 de enskilda fall som det féreligger sirskilda skal for sadan befrielse, och
dels att besluta om kriterier f6r nir saidan avgiftsbefrielse ska anses foreligga.

Arendet

Huvudmannen far ta ut en avgift pa hogst 500 kronor av den som vill gora en prévning
1 grundskolan mot kunskapskriterier i arskurs 9 (1--3 §§ férordning (1991:1124) om
avgifter for provning inom skolvisendet). Avgiften giller f6r varje enskilt iamne dar
eleven provas. Avgiften tillfaller huvudmannen. Avgift far inte tas ut f6r den som har
gatt ut grundskolan och inte uppnatt de kunskapskriterier som minst ska ha uppnatts i
arskurs 9 1 det iamne som provningen giller.

Kommunstyrelsen beslutade pa sammantridet 2022-11-22 att dterremittera drendet till
kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott f6r ytterligare beredning.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen f6r ledningsstod.

Barn- och ungdomsnamnden, 2022-09-21, BUN § 93.

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott, 2022-11-08, KPLU § 150.
Kommunstyrelsen, 2022-11-22, KS § 332.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att faststilla forslaget till avgift om 500 kronor for sarskilt
anordnad provning i grundskolan, att borja gilla fran den 1 mars 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Ordforanden (KD) yrkar:

Att kommunfullmaktige uppdrar at barn- och ungdomsniamnden att dels besluta om
avgiftsbefrielse i de enskilda fall som det foreligger sirskilda skal for sadan befrielse, och
dels att besluta om kriterier for nir saidan avgiftsbefrielse ska anses foreligga.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 8 Dnr KS 2022/00589

Beslut om avgift for prévning i gymnasieskolan och
kommunal vuxenutbildning

Beslut

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att faststalla forslaget till avgift om 500 kronor for sirskilt anordnad
prévning i gymnasieskolan och den kommunala vuxenutbildningen, att borja gilla fran
den 1 mars 2023.

2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att uppdrar at utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden att dels
besluta om avgiftsbefrielse i de enskilda fall som det foreligger sirskilda skl f6r sidan
befrielse, och dels att besluta om kriterier f6r ndr sidan avgiftsbefrielse ska anses
foreligga.

Arendet

Huvudmannen far med vissa undantag ta ut en avgift av den som vill ga igenom en
sarskilt anordnad prévning i gymnasieskolan eller 1 kommunal vuxenutbildning.
Avgiften far uppga till hégst 500 kronor f6r ett provningstillfalle per kurs. Inférandet av
den foreslagna avgiften for provning bedoms ticka en del av kostnaden fo6r planering
och genomférande.

Kommunstyrelsen beslutade pa sammantradet 2022-11-22 att dterremittera drendet till
kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott f6r ytterligare beredning.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen f6r ledningsstod.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden, 2022-09-26, UAN § 84.
Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott, 2022-11-08, KPLU § 151.
Kommunstyrelsen, 2022-11-22, KS § 333.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att faststilla forslaget till avgift om 500 kronor for sarskilt
anordnad provning i gymnasieskolan och den kommunala vuxenutbildningen, att bérja
gilla fran den 1 mars 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Ordforanden (KD) yrkar:

Att kommunfullmaktige uppdrar at utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden att dels
besluta om avgiftsbefrielse 1 de enskilda fall som det foreligger sirskilda skl for sadan
befrielse, och dels att besluta om kriterier f6r ndr sidan avgiftsbefrielse ska anses
foreligga.
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KPLU 8§ 9 Dnr KS 2022/00631

Revidering av taxa avseende tillsyn och tillstand for lagen om
skydd mot olyckor och lagen om brandfarlig och explosiv
vara

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att anta forslaget till revidering av taxa for tillsyn enligt lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor samt tillsyn och tillstand enligt lagen (2010:1011) om
brandfarliga och explosiva varor, att borja gilla fran den 1 mars 2023.

Arendet

Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) och lagen (2010:1011) om brandfarliga
och explosiva varor (LBE) foreskriver att kommunen ska genomfora tillsyn och hantera
tillstandsdrenden. Lagstiftningarna ger kommunen ritt att ta ut avgifter for
handlaggningen av dessa drenden.

Under 2021 och 2022 har det skett férandringar i bide LSO och LBE. I LSO har det
blivit mojligt att ta betalt for hela tillsynsarendet. Tidigare var det enbart tillsynsbeséket
som kunde avgiftsbeliggas. Det har ocksd kommit en ny foéreskrift frin Myndigheten f6r
samhillsskydd och beredskap som tydligare anger vilka objekt som bor tillsynas. I LBE
har det vidare inforts krav pa att gora fler provningar vid tillstindsansokan.

Foreslagna taxerevideringar dr foranledda av ovan beskrivna lagindringar.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen f6r ledningsstod.
Riddningsnimnden, 2022-10-20, RN § 48.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att anta forslaget till revidering av taxa for tillsyn enligt
lagen (2003:778) om skydd mot olyckor samt tillsyn och tillstand enligt lagen
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor, att borja galla fran den 1 mars 2023.
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KPLU § 10 Dnr KS 2022/00627

Beslut om avgift for ansokan om fristaende pedagogisk
omsorg enligt skollagen

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att faststilla forslag till taxa for tillstand att bedriva fristiende
pedagogisk omsorg till 25 000 kronor vid ans6kan om nyetablering eller andrat
huvudmannaskap och 15 000 kronor vid visentliga férindringar i befintligt tillstind, att
gilla fran och med den 1 mars 2023.

Arendet

Den 1 januari 2023 dndras skollagen (2010:800) och stiller tydligare krav gillande dgar-
och ledningsprévning av ansokningar och tillsyn av fristiende pedagogisk omsorg.
Lagen kommer att ge kommunen ritt att ta ut en avgift fér ansékan om att bedriva
pedagogisk omsorg. Eftersom handlaggningen ar omfattande bedémer barn- och
ungdomsnimnden att sidan avgift ska tas ut. Avgiften bor enligt nimnden utgora 25
000 kronor vid nyetablering samt 15 000 kronor vid dndring av tillstand f6r befintlig
pedagogisk omsorg. Detta motsvarar avgifterna gillande ansékan om fristiende
torskola.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen fo6r ledningsstod.
Barn- och ungdomsniamnden, 2022-10-19, BUN § 104

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att faststilla forslag till taxa for tillstand att bedriva
fristaende pedagogisk omsorg till 25 000 kronor vid ansdkan om nyetablering eller
indrat huvudmannaskap och 15 000 kronor vid visentliga férindringar i befintligt
tillstand, att gélla frain och med den 1 mars 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 11 Dnr KS 2022/00574

Godkannande av riktlinje for representation och gavor samt
mot korruption infér remittering

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkdnna remissversionen
av Riktlinje for representation och gavor samt mot korruption.

Arendet

Nuvarande riktlinje behover ses 6ver, uppdateras och anpassas men ocksa kompletteras
med bland annat regler som agerar mot korruption och mutor sa att riktlinjen sikrar att
invanarna kan ha ett fortsatt gott fortroende for samtliga som arbetar i eller verkar som
tortroendevalda inom kommunkoncernen. Forslaget pa ny reviderad riktlinjen ér en
hallbar riktlinje utifran nuvarande lagstiftning samt skapar tillsammans med den
kompletterande rutinen en medvetenhet om saval regelverket som riskerna, visar pa
varningssignaler och medfor att stod och vigledning finns hur man ska agera om man
misstinker eller uppticker korrupta hindelser. Styrdokumenten bidrar dven till ett
sammanhallet och korrekt agerande kring representation och gavor. Vidare har den nya
riktlinjen infort ett miljomassigt hallbarhetstink kring representation och gavor.

Forslaget pa ny riktlinje samt kompletterande rutin har arbetats fram av en arbetsgrupp
med sakkunniga inom HR, juridik och ekonomi samt med kunniga representanter fran
verksamheter med tillsyn, omsorg och myndighetsutévning samt varit pa internremiss
inom kommunledningsférvaltningen. For en bredare férankring dr nista steg en
remittering till férvaltningar och bolag, vilket sker efter att kommunstyrelsens personal-
och ledningsutskott fattar beslut om att godkdnna foreslagen riktlinje som
remissunderlag. Alla nimnder och bolag kommer att vara vilkomna att besvara
remissen.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, HR-avdelningen

Samrad inom kommunledningsférvaltningen

Samrad med utsedda representanter inom Hemvardsforvaltningen, Socialférvaltningen
samt Bygg- och miljoférvaltningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att godkdnna remissversionen
av Riktlinje for representation och gavor samt mot korruption.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 12 Dnr KS 2022/00255

Svar pa motion om anstallning av personer med
funktionsnedsattning

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att motion om anstillning av personer med funktionsnedsattning
anses besvarad.

Arendet

En motion har inkommit till kommunfullmiktige fran Fatma Hergtl (S), Micael Nilsson
(S), Eva-Marie Paulsson (S) och Tord Johansson (§). Motionirerna anser att Halmstad
kommun behover ga fére vad det giller anstallningar av personer med
funktionsnedsittning 1 kommunens olika verksamheter. Syftet 4r bland annat att ge fler
plats pa arbetsmarknaden genom att bredda rekrytering och ta tillvara pa fler
kompetenser. Motionen bifolls och innebir att kommunledningsforvaltningen nu
aterkommer med forslag pa dtgirder.

De férslag pa atgirder som har tagits fram kan beslutas av och verkstillas av HR-
direktér och kommunledningsférvaltningen och dessa redogors for overgripande under
”Beskrivning av drendet”. Huvudsakligen handlar det om att h6ja kompetensen inom
omradet och utveckla stodet till cheferna 1 verksamheten samt visa en tydlig
viljeinriktning inom omradet inkludering. Arbetet med att frimja anstillningar av
personer med funktionsnedsittning kommer att integreras och vara en del i arbetet med
att vara en inkluderande arbetsgivare.

Konsekvenserna av de atgirder som HR-avdelningen vidtar kommer vara ett utvecklat
stod till cheferna och en storre forstaelse och kunskap inom omradet 1 verksamheten.

Arendets beredning

HR-avdelningen inom kommunledningsforvaltningen har tagit fram forslagen pa
atgirder fOr att frimja anstéllningar av personer med funktionsnedsittning. I arbetet
med detta har samtal forts med olika funktioner for att skapa en bild av nulaget,
utmaningar och behov av édtgirder. Kontakter har bland annat tagits med
Samordningsforbundet, representanter for flera olika verksamheter inom utbildnings-
och arbetsmarknadsférvaltningen, upphandlingsenheten inom
kommunledningsfoérvaltningen och Halmstads kommuns funktionsrittskonsulent.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Samverkan sker pa Cesam 8 februari 2023 i drendet.
Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att motion om anstillning av personer med
funktionsnedsittning anses besvarad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 13 Dnr KS 2022/00708

Revidering av utméarkelsen arets basta arbetsplats

Beslut

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunstyrelsen att utmarkelsen arets bésta arbetsplats ersitts med tre nya priser, drefs
nytink, drets miljokliv och drets byirta.

2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att féresla
kommunstyrelsen att priserna drets nytink och drets miljokliv erhaller max 50 000 kronor i
prissumma vardera. Maxbeloppet for enskild medarbetare dr 10 000 kronor. For priset
arets hjarta som ges till en enskild medarbetare dr beloppet 10 000 kronor. Det innebir
att 60 000 konor behover tillforas till kommunstyrelsens objekt 265113, Totalt omfattar
priserna sammanlagt 110 000 kronor.

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2004 att inritta utmirkelsen arets basta arbetsplats. Syftet
med utmirkelsen var att lyfta fram den goda arbetsplatsen inom Halmstads kommun.
Utmarkelse skulle sprida goda exempel inom kommunen dir man aktivt arbetar med
bland annat kvalitetsfragor, hilsofragor, delaktighet.

Under arens lopp har antalet ans6kningar minskat stadigt och kommunstyrelsens
personalutskott gav darfér HR avdelningen i uppdrag att revidera priset och dterkomma
med ett nytt forslag till utmirkelse. HR avdelningens forslag ar att tre nya priser inrittas,
arets nytank, arets miljokliv och édrets hjirta. Dessa priser kan ansokas av medarbetare
eller av den egna arbetsplatsen eller av verksamheten. Alla inskickade ans6kningar
kommer att publiceras pa intranitet. Ett forsta urval vid flera ansékningar pa en
forvaltning/bolag kommer att goras pd berérd samverkansgrupp eller motsvarande. En
jury bestaende av representanter fran kommunledningsférvaltningen samt en facklig
representant kommer slutligen foéresla kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott
vinnare till respektive kategori. Formellt kommer kommunstyrelsens att fatta beslut om
vinnare. For priserna arets nytink och arets miljokliv ar prissumman max 50 000 kronor
som delas mellan vinnarna. Maxbelopp for enskild vinnare dr 10 000 kronor. For priset
arets hjarta som ges till en enskild medarbetare ir prissumman 10 000 kronor. Tanken ar
ocksa att en formell prisutdelning for pristagarna kommer att ske pa
kommunfullmiktige under aret.

I samband med marknadsforing av priset samt presentation av vinnare kommer
kommunikations-insatser att genomforas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arendets beredning
HR-avdelningen

Forvaltningens forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att utmarkelsen drets basta arbetsplats ersitts med tre nya
priset, drets nytank, drets miljokliv och drets bydrta.

2. Kommunstyrelsen beslutar att priserna arets nytink och drets miljokliv erhaller max

50 000 kronor i prissumma vardera. Maxbeloppet for enskild medarbetare dr 10 000
kronor. For priset darets hjarta som ges till en enskild medarbetare dr beloppet 10 000
kronor. Det innebar att 60 000 konor behover tillféras till kommunstyrelsens objekt
265113. Totalt omfattar priserna sammanlagt 110 000 kronor.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 14 Dnr KS 2022/00728

Beslut om digital justering av protokoll och revidering av
kommunfullmaktiges arbetsordning samt i namndernas
reglementen

Beslut

1. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att inféra mojligheten till digital justering av protokoll av
kommunfullmiktige, kommunstyrelse och nimnder.

2. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att meningen “Digital justering far anvindas.” laggs till 40§, forsta
stycket, efter f6rsta meningen i kommunfullmiktiges arbetsordning,

3. Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att meningen ”Digital justering far anvindas.” ldggs till sist i punkt
12, i styrelse/nimndernas reglemente och arbetsform.

Arendet

Halmstads kommun har idag en digital nimndadministration som innebir att handlingar
distribueras elektroniskt genom dokument- och irendehanteringssystemet Ciceron DoA
och Ciceron Assistent. For att ta ytterligare steg 1 digitaliseringen av
nimndadministrationen féreslas att kommunfullmaktiges, kommunstyrelsens samt
ovriga nimnders protokoll ska justeras med elektroniska underskrifter. Nir det giller
bolagen finns det redan idag i Aktiebolagslagen (2005:551) 1. kap 13 § mojlighet att
anvinda avancerad elektronisk underskrift vid undertecknande av protokoll. For att
tydliggéra denna mojlighet uppmanas bolagen dirfor att géra motsvarande tilldgg i sina
arbetsordningar i likhet med ovan. I undantagsfall kan justering ske 1 fysiskt format.
Arkiveringen av de underskrivna protokollen sker i kommunens e-arkiv.

Arendets beredning

Kommunledningsforvaltningen, Avdelningen f6r ledningsstod
Forvaltningens forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige beslutar att inféra mojligheten till digital justering av protokoll
av kommunfullmiktige, kommunstyrelse och nimnder.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2. Kommunfullmiktige beslutar att meningen Digital justering far anvindas.” liggs till
40§, forsta stycket, efter férsta meningen i kommunfullmiktiges arbetsordning,

3. Kommunfullmiktige beslutar att meningen “Digital justering far anvindas.” laggs till
sist i punkt 12, i styrelse/nimndernas reglemente och arbetsform.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 15 Dnr KS 2020/00378

Revidering av Kommunfullmé&ktiges riktlinje for Halmstads
kommuns politiska organisering

Beslut

Kommunstyrelsens personal- och ledningsutskott beslutar att foresla
kommunfullmiktige att anta reviderad Riktinje for Halmstads kommuns politiska organisering.

Arendet

Kommunfullmiktige tog den 16 juni 2022 beslut om ”Riktlinje f6r Halmstads kommuns
politiska organisering”.

Behovet av riktlinjen blev uppenbar i utredningen “Framtida Politisk Organisering”
(FPO), en utredning som kommunstyrelsen beslutade om att starta den 22 september
2020, och som genomfoérdes under 2020-2022.

Riktlinjen har fyra syften:

- Riktlinjen syftar till att pa ett samlat sitt tydliggora den politiska organiseringen i
Halmstads kommun.

- Riktlinjen blir utgangspunkt f6r val av ledaméter och ersittare som forrattas i samband
med allminna val inf6ér en ny mandatperiod och i samband med fyllnadsval under en
pagaende mandatperiod.

- Riktlinjen ska anvindas i utbildningar f6r nya fortroendevalda 1 syfte att de ska veta
hur den politiska organiseringen ir formerad, sa att de kan verka pa ett effektivt sitt 1 sin
roll som fértroendevald i de uppdrag de viljs till.

- Riktlinjen bildar utgangspunkt till tjdinstepersonsorganisationens arbete med
verkstillighet for att ge stod till den politiska organiseringen.

Riktlinjen faststilldes av kommunfullmiktige den 16 juni 2022, s att den tidsmassigt
kunde implementeras till utfallet av valet den 11 september 2022. Nir valen till
ordforingar 1 kommunstyrelsen, naimnder, bolag och andra uppdrag som fértroendevald
forrittades av kommunfullmiktige den 17 oktober 2022 och den 24 november 2022,
samt av kommunstyrelsen den 6 december 2022, férdelades platserna annorlunda in
vad som beskrivits i riktlinjen. Darfér behovs riktlinjen uppdateras, sa att riktlinjen
speglar de val som har forrattats f6r mandatperioden 2022-2026. Dessutom fortydligas
bl.a. beskrivningen av gruppledarens uppdrag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Riktlinjen revideras med féljande forindringar:

- Under rubriken “Roller och uppdrag for fértroendevalda”, har raden ”Den som leder
det politiska arbetet f6r ett parti i kommunfullmaktige benimns gruppledare.” strukits.

- Val av kommunstyrelsens presidium har utokats med en 3:e vice ordférande.

- Val av presidium till barn- och ungdomsnimnden, hemvardsnimnden, socialnimnden
teknik- och fastighetsnimnden samt utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden har
utokats med en 2:e vice ordférande.

- Val av ordférandeposter till Halmstads Energi och Miljé6 AB, Halmstad Energi och
Milj6 Nit AB, Halmstads Fastighets AB har utékats med en 2:e vice ordférande.

- Val av ombud till Sveriges Ekokommuner har forindrats fran ett ombud och en
ersittare till tva ombud, varav den ena ir fértroendevald och den andra ar tjansteperson.
- Val av dgarombud till Laholmsbuktens VA AB forrittas av kommunstyrelsen, och inte
Halmstads Radhus AB.

- Kommunberedningen i Region Halland har bytt namn till Kommun- och
Regionledningsforum i Region Halland.

bl

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att anta reviderad Rik#/inje for Halmstads kommuns politiska
organisering.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KPLU § 16 Dnr KS 2023/00037

Ovriga fragor

Beslut

Inga 6vriga fragor tas upp.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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