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UAN § 74 Dnr UAN 2024/00004

Val av justerare

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att jimte ordféranden (M) utse

Mikael Ekfeldt (V) att justera protokollet.
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UAN § 75 Dnr UAN 2024/00005

Godkannande av dagordning

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att godkidnna dagordningen.
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UAN § 76 Dnr UAN 2023/00303

Gymnasieorganisation 2024/2025

Beslut

1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att inte erbjuda estetiska
programmets inriktning dans pa Sturegymnasiet.

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar om antalet platser per
program och inriktning enligt bilaga 1, S/utlig gymnasieorganisation lisaret
2024/2025, daterad 2024-05-27.

3. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att 6verintag ska ske pa de
nationella programmen, programinriktat val och yrkesintroduktionen dir det ar
organisatoriskt mojligt.

Arendet

Kommunen ar enligt skollagen skyldig att erbjuda utbildning pa nationellt program fo6r
samtliga elever i kommunen som limnar grundskolan och som ar behoriga att soka till
gymnasiet. Detta erbjudande kan ske i egen regi, alternativt i samverkan med andra
utbildningsaktorer. Nir kommunen bestimmer vilka utbildningar som ska erbjudas och
antalet platser pa utbildningar ska den ta hinsyn till ungdomarnas efterfrigan och
arbetsmarknadens behov.

Halmstads kommun erbjuder i egen regi 17 nationella program. Det 18:e nationella
programmet, humanistiska programmet, erbjuds via samverkansavtal (Region Halland)
vid Falkenbergs gymnasieskola. I samverkansavtal inom Region Halland erbjuds
samtliga nationella program och 1 samverkansavtal med Region Jonk6ping erbjuds
naturbruksprogrammet vid Stora Segerstads naturbruksgymnasium. Eleverna kan
dessutom soka samtliga kommunala utbildningar 1 landet och mottas da i man av plats.
De nationella programmen erbjuds dven i olika omfattning vid de fristaende
gymnasieskolorna.

Under omvalsperioden, 15 april-15 maj har det tillkommit 71 elever folkbokforda i
Halmstad. Antalet forstahandssékande till de kommunala gymnasieskolorna har i
omvalsperioden 6kat med 133 elever, fran 1 131 till 1 254 elever.

1 319 ungdomar som ir folkbokférda i Halmstad har gjort en ansékan till gymnasiet. Av
dessa soker 991 elever till de kommunala skolorna, 300 elever soker till en fristiende
gymnasieskola och 28 elever soker till en utbildning hos andra kommuner eller regioner.
Fran andra kommuner dr det 263 s6kande till Halmstads kommunala gymnasieskola.
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Till estetiska programmets inriktning dans ar prognosen 0 elever, vilket gor att det
foreslas att inriktningen inte startar. Pa Gvriga nationella program/inriktningar behovs
infor slutlig antagning, den 1 juli 2024, 6vriga nationella program/inriktningar inte
forindra sin organisation.

Overintag planeras pa de program, nationella program, programinriktat val (IMV) och
yrkesintroduktionen (IMY), dar det r organisatoriskt moijligt.

Arendets beredning
Inom kommunen
Arendet ir berett av planeringsutvecklare i samrid med gymnasiechefer och rektorer.

Facklig samverkan
Arendet faller inte inom ramen for MBL.

Forslag till beslut

1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att inte erbjuda estetiska
programmets inriktning dans pa Sturegymnasiet.

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar om antalet platser per
program och inriktning enligt bilaga 1, S/utlig gymnasieorganisation lisiret
2024/2025, daterad 2024-05-27.

3. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att 6verintag ska ske pa de
nationella programmen, programinriktat val och yrkesintroduktionen dir det ér
organisatoriskt mojligt.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 77 Dnr UAN 2024/00260

Havning av tidigare beslut om riktlinje for nationellt godkand
idrottsutbildning (NIU)

Beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att hiva tidigare beslut om

riktlinje férnationellt godkind idrottsutbildning (NIU), antaget av nimnden den
24 april 2023 (UAN § 40).

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att forvaltningschef ges
delegation att, 1 de fall det behovs, teckna sirskilda samverkansavtal f6r nationell
idrottsutbildning, inklusive merkostnadsersittning enligt Sveriges Kommuner
och Regioners (SKR) rekommendationer férelever frin Halmstads kommun,
med ritt att vidaredelegera beslutsritten. Beslutet ska inte anmailas till nimnden
enligt delegationsordningen.

3. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att férvaltningschef ges
delegation att teckna sirskilda samverkansavtal f6r nationell idrottsutbildning,
inklusive merkostnadsersattning enligt Sveriges Kommuner och Regioners
(SKR) rekommendationer, med kommuner vars elever soker till Halmstads
kommun med ritt att vidaredelegera. Beslutet ska inte anmiilas till nimnden.

Arendet

Nationell idrottsutbildning (NIU) har funnits sedan 2011 och ersatte da de tidigare
regionala idrottsutbildningarna. I samband med detta foreslogs att kommuner emellan
skulle kunna teckna sirskilda samverkansavtal avseende NIU. Syftet med sérskilda
samverkansavtal avseende NIU ir att eleverna ska bli mottagna i forsta hand till sokt
nationellt program.

Eleven soker till NIU for respektive idrott och blir, utifran respektive idrotts
uttagningsregler, antagen till NIU. Den idrottsliga antagningsprocessen sker i samverkan
mellan huvudmannen och berért specialidrottsftérbund.

Elever som soker till en NIU hos en kommun inom samverkansavtal
gymnasieutbildning Halland eller till en NIU som anordnas av en fristiende
gymnasieskola blir mottagna 1 forsta hand till s6kt nationellt program, vilket innebir att
eleverna konkurrerar om platserna utifran sina betyg. Elever som soker till en NIU som
anordnas av andra kommuner eller regioner blir mottagna i andra hand till sokt
nationellt program vilket innebir att eleverna kan antas till lediga platser nir elever som
mottas i férsta hand har antagits.
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For att mojliggora att samtliga elever som soker till en NIU ska bli mottagna 1 forsta
hand till s6kt program behévs ett sarskilt samverkansavtal mellan Halmstads kommun
och aktuell kommun eller region.

For att mojliggora att samtliga elever frin Halmstads kommun som séker en NIU,
oavsett huvudman, ska kunna mottas i forsta hand till s6kt program foreslar utbildnings-
och arbetsmarknadsforvaltningen att sirskilda samverkansavtal f6r nationell
idrottsutbildning, inklusive merkostnadsersittning enligt Sveriges Kommuner och
Regioners (SKR) rekommendationer, tecknas mellan Halmstads kommun och aktuell
kommun eller region.

Pa samma sitt foreslas att Halmstads kommun tecknar avtal med kommuner utanfor
samverkansavtal gymnasieutbildning Halland vars elever soker till en nationell
idrottsutbildning pa Sannarpsgymnasiet.

Arendets beredning
Inom kommunen
Arendet ir berett av planeringsutvecklare.

Facklig samverkan
Arendet faller inte inom ramen for MBLL.

Forslag till beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att hiva tidigare beslut om
riktlinje férnationellt godkind idrottsutbildning (NIU), antaget av nimnden den

24 april 2023 (UAN § 40).

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att forvaltningschef ges
delegation att, 1 de fall det behovs, teckna sirskilda samverkansavtal f6r nationell
idrottsutbildning, inklusive merkostnadsersittning enligt Sveriges Kommuner
och Regioners (SKR) rekommendationer férelever frin Halmstads kommun,
med ritt att vidaredelegera beslutsritten. Beslutet ska inte anmailas till nimnden
enligt delegationsordningen.

3. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att forvaltningschef ges
delegation att teckna sirskilda samverkansavtal f6r nationell idrottsutbildning,
inklusive merkostnadsersattning enligt Sveriges Kommuner och Regioners
(SKR) rekommendationer, med kommuner vars elever soker till Halmstads
kommun med ritt att vidaredelegera. Beslutet ska inte anmiilas till nimnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 78 Dnr UAN 2024/00263

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens
fastighetsinvesteringar 2025-2029, revidering av lokalbehovet
for daglig verksamhet

Beslut

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar om en revidering av lokalbehov for
daglig verksamhet enligt bilaga 1, Funktionsprogram till fastighetsinvesteringar, reviderat bebov for
daglig verksambet 2024, daterad 2024-05-30.

Arendet

For att fastighetsavdelningen inom teknik- och fastighetsforvaltningen ska kunna
bed6ma investeringsbehov ska forvaltningschef eller ansvarig nimnd inkomma med
investeringsbehov avseende fastighetsinvesteringar. Utbildnings- och
arbetsmarknadsnimnden har sedan tidigare limnat in behov f6r aktuell period.
Framskriven revidering r6r sedan tidigare inlimnat lokalbehov.

I dag har 314 deltagare en plats pa nagon av de dagliga verksamheterna och det dr en k6
pa 28 personer. Samtidigt forfogar verksamheten 6ver ca 340 platser. Det lokalbehov
som beh6vs for de deltagare som stér 1 k6 samt nytillkommande deltagare, framst fran
anpassad gymnasieskola, finns inte att tillga i tillricklig omfattning inom nuvarande
lokaler. Detta kan tillgodoses dels genom omflyttning av deltagare inom befintliga
verksambheter, dels genom nytillskott av fler lokaler.

I utbildnings- och arbetsmarknadsnimndens tidigare framstallda behov finns
beskrivning om en daglig verksamhet f6r 20 deltagare. I dagsldget finns ingen tomt, plats
eller lokal f6r detta behov och inte heller nagra avsatta medel 1 Halwstads kommuns mil
och budget £6r innevarande planperiod. Detta behov behover revideras till att omfatta tva
olika verksamhetsbehov. Ett som blir ett komplement till den befintliga verksamheten
pa Bofinksvigen samt en mer generell kontorsliknande verksamhet. Dessa bada
m6jliggdér omflyttningar inom daglig verksamhet.

Dessa bada verksamhetsbehov mojliggor for deltagare att ga vidare 1 sin pedagogiska
utveckling f6r att om maojligt komma narmre foretagsgrupper, individuella placeringar
och 1 forlingningen den ordinarie arbetsmarknaden.

Tillgangen till lokaler anpassade f6r verksamheten ér att betrakta som ett medel {or att
nd uppsatta mal. Konsekvensen av lokalbrist kan bli att utbildnings- och
arbetsmarknadsnimnden inte kan verkstilla de av socialnimnden faststillda beslut, som
syftar till att ge personer med funktionsvariationer en meningsfull vardag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arendets beredning
Inom kommunen
Arendet ir berett av planeringsutvecklare i samrad med ansvariga for daglig verksamhet.

Facklig samverkan
Arendet faller inte inom ramen for MBL.

Forslag till beslut

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar om en revidering av lokalbehov for
daglig verksamhet enligt bilaga 1, Funktionsprogram till fastighetsinvesteringar, reviderat behov for
daglig verksambet 2024, daterad 2024-05-30.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 79 Dnr UAN 2024/00220

Svar paremiss avseende forslag till foreskrifter om andring i
kursplaner i tva skolformsdelar inom komvux

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y##rande over forslag till

[foreskrifter om dndring i kursplaner i tva skolformsdelar inom komvux enligt bilaga 1, daterad
2024-05-29.

Arendet

Remissen fran Skolverket innehaller forslag till andringar i Skolverkets foreskrifter
(SKOLFES 2012:19) om kursplaner f6r kommunal vuxenutbildning som anpassad
utbildning pa grundldggande niva samt 1 Skolverkets foreskrifter (SKOLFS 2012:18) om
kursplaner f6r kommunal vuxenutbildning pa grundliggande niva.

Syftet med Oversynen ir att starka forutsattningarna for en utbildning av god kvalitet.
De reviderade kursplanerna ska ocksa stirka likvirdigheten i undervisningen och 6ka
mojligheterna till flexibilitet och individanpassning.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens yttrande framgar av bilaga 1.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet har beretts av kvalitetsutvecklare i samrid med ledningsgruppen for
kommunvux, vilka har f6ljt de reformarbeten som genomférts inom vuxenutbildningen
over tid. Rektorer har list konsekvensbedémningen fran Skolverket.

Facklig samverkan
Arendet faller inte inom ramen for MBL.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y#rande dver forslag till

Sforeskrifter om dndring i kursplaner i tva skolformsdelar inom komvux enligt bilaga 1, daterad
2024-05-29.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt férvaltningens forslag.
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UAN § 80 Dnr UAN 2024/00031

Revidering av delegationsordning for utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden

Beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att forvaltningschef ges
delegation att besluta att den som far ekonomiskt bistind ska delta i praktik eller
kompetenshojandeverksamhet enligt 4 kap. 4 § socialtjanstlagen, med ritt att
vidaredelegera beslutsritten. Beslutet ska inte anmilas till nimnden enligt
delegationsordningen.

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att forvaltningschef ges
delegation att besluta om vigrande av eller nedsittning av fortsatt ekonomiskt
bistand enligt 4 kap. 5 {socialtjanstlagen, med ritt att vidaredelegera
beslutsratten. Beslutet ska inte anmalas tillnimnden enligt delegationsordningen.

Arendet

Enligt kommunallagen beslutar varje nimnd sjilv, inom de ramar som lagen anger, vilka
arendegrupper eller enskilda drenden som ska delegeras och vem som ska fa
beslutanderitten. Nimndens beslut om vilka drenden som delegeras och till vem
tortecknas i en delegationsordning. Delegation betyder att beslutanderitten 6verfors
fran nimnden till delegat. Ett beslut som ér fattat pa delegation betraktas som ett beslut
av nimnden.

I dagsliget dr beslut om ekonomiskt bistand, inklusive beslut om férmedling av egna
medel (4 kap. 1-2 §§ socialtjanstlagen), i direnden som inte dr delegerade till
individutskottet, delegerat tillforvaltningschef. For att avlasta nimnden ytterligare fran
mer rutinmissiga drenden och diarmed sikerstilla en effektiv arendehantering, foreslar
torvaltningen att tva nya punkter laggs till 1 delegationsordningen.

Den forsta punkten avser beslut om att nimnden far begira att den som far ekonomiskt
bistaind under viss tid ska delta 1 praktik eller kompetenshéjande verksamhet, i syfte att
utveckla den enskildes mojligheter att 1 framtiden f6rsotja sig sjilv, komma in pa
arbetsmarknaden eller forsitta sina studier (4 kap. 4 § socialtjanstlagen). Forvaltningen
foreslar att beslutet delegeras till forvaltningschef med ritt att vidaredelegera
beslutanderitten. Beslutet foreslas inte anmalas till nimnden enligt
delegationsordningen.

Den andra punkten avser beslut om vigrande av eller nedsittning av fortsatt
ekonomiskt bistind om den enskilde utan godtagbart skil avbojer eller uteblir fran de
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kompetenshojande insatserna (4 kap. 5 § socialtjanstlagen). Férvaltningen foreslar att
beslutet delegeras till f6rvaltningschef med ritt att vidaredelegera beslutanderitten.
Beslutet foreslas inte anmiilas till nimnden enligt delegationsordningen.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet har beretts av kvalitetsutvecklare/nimndsekreterare i samrad med kvalitetschef,
enhetschef for forsorjningsstéd inom avdelningen for arbetsmarknad och f6rs6rjning
samt samordnare for kommunernas aktivitetsansvar (IKAA).

Facklig samverkan
Arendet faller inte inom ramen for MBL.

Forslag till beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att forvaltningschef ges
delegation att besluta att den som far ekonomiskt bistand ska delta i praktik eller
kompetenshojandeverksamhet enligt 4 kap. 4 § socialtjanstlagen, med ritt att
vidaredelegera beslutsritten. Beslutet ska inte anmalas till nimnden enligt
delegationsordningen.

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att forvaltningschef ges
delegation att besluta om vigrande av eller nedsattning av fortsatt ekonomiskt
bistaind enligt 4 kap. 5 {socialtjanstlagen, med ritt att vidaredelegera
beslutsritten. Beslutet ska inte anmalas tillndmnden enligt delegationsordningen.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.
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UAN § 81 Dnr UAN 2023/00080

Halmstads kommunala gymnasieskolas ledningsorganisation

Beslut
1.Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att hiva tidigare beslut, antaget av
nimnden den 28 augusti 2023 (UAN § 83) om att:

- hiva tidigare beslut om chefsorganisation innebarande att forvaltningschef tillika dr
skolchef, antaget av nimnden den 25 januari 2016 (UAN § 5).

- forvaltningschef ges delegation att utse skolchef f6r Halmstads kommunala
gymnasieskola utan ritt att vidaredelegera beslutsritt.

- forvaltningschef ges delegation att utse skolchef f6r vuxenutbildningen utan ritt att
vidaredelegera beslutsritt.

- férandringen av skolchefsrollen f6r gymnasiet trader i kraft vid inférandet av en ny
organisation.

2. Godkinna utredningen om uppdrag, organisering och dirmed kostnader f6r
befintliga administrativa funktioner, biblioteksverksamheten samt elevhilsofunktioner
inom Halmstads kommunala gymnasieskola, inklusive tydliggérande av grinssnitt och
synergier gillande forvaltningsévergripande administration.

3. Godkinna utredningen om resursfordelningsmodellens férdelar, nackdelar och
utvecklingsbehov for att bidra till 6kad likvirdighet och effektivt anvinda resurser inom
Halmstads kommunala gymnasieskola.

4. Godkinna forvaltningschefens aterredovisning av uppdrag och arbetssitt for
Halmstads kommunala gymnasieskolas organisation.

Arendet

Efter en utredning tog utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden (UAN) den 28 augusti
2023 (UAN § 83) beslut om att férindra ledningsorganisationen f6r Halmstads
kommunala gymnasieskola, 1 syfte att frimja likvardighet for eleverna samt stirka
ledning och styrning.

Arbetet har sedan dess bedrivits under namnet GyOrg24 och ett stort antal
tjanstepersoner har varit involverade i méten och workshoppar. Totalt har 15 omraden
genomlysts, samtliga med koppling till UAN:s beslut i augusti, till UAN:s mal eller
verksamhetsplan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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I november 2023 tilltridde en ny férvaltningschef f6r utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen. Under ledning av den nya forvaltningschefen gjordes nya
bedémningar av limpliga framtida 16sningar med utgangspunkt frain behoven som UAN
tydliggjorde genom besluten under 2023.

Foriandringarna férvintas leda till f6ljande effekter:

1. Frimjande av likvirdighet och stirkt ledning och styrning bedéms kunna
genomforas genom forindrade arbetssitt och uppdrag, istallet for f6randrad
organisation.

2. Det kommer framover att finnas en sammanhdllen styrning och ledning f6r
gymnasieverksamheten.

3. Styrkedjan kommer att vara tydligare nir det giller ansvar och roller f6r
funktionerna skolchef, gymnasiechefer och rektorer.

4. Forindrade arbetssitt och uppdrag kommer att tydliggora grinssnitt mellan
torvaltningsovergripande niva, verksamhetsniva och respektive skola.

5. Ekonomi-, HR- och kvalitetsavdelningarnas stod till verksamheten kommer att
utvecklas for att bli iandamalsenligt samordnat.

6. Uppftoljning, analys och planering for gymnasieskolan som ett sammanhallet
verksamhetsomrade kommer att stirkas och tydliggoras.

7. Uppdrag, organisering och kostnader f6r befintliga administrativa funktioner,
biblioteksverksamheten samt elevhalsofunktioner inom Halmstads kommunala
gymnasieskola kommer att stirkas och tydliggoras.

8. Resursfordelningsmodellen for en 6kad likvirdighet samt ett effektivt
anvindande av resurser kommer att tydliggéras och stirkas.

Med anledning av de nya bedémningarna av hur UAN:s beslut om férindrad
ledningsorganisation kan uppfyllas, uppstar behov av att hiva nagra av UAN:s beslut
fran augusti 2023.

Forindringen av uppdrag och arbetssitt trider 1 kraft den 1 juli 2024.

Arendets beredning

Arbetet har sedan utbildnings- och arbetsmarknadsnimndens beslut den 28 augusti
2023 bedrivits under namnet GyOrg24. 1 september 2023 bildades en styrgrupp
bestaende av forvaltningschef, avdelningschefer pa férvaltningskontoret, kommunikator
och seniora radgivare, med uppdrag att driva och samordna arbetet. Gymnasiecheferna
bildade en referensgrupp.

Styrgruppen tog inledningsvis beslut om virdeord som skulle prigla arbetet: resultatet
ska fokusera pa att utveckla likvirdighet f6r Halmstads kommunala gymnasieskola,
arbetet ska bedrivas genom delaktighet och transparens med berérda, samt att
forvaltningskontoret ska agera som ett féredéme 1 arbetet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetet har mellan september 2023 och april 2024 bedrivits i form av workshopar,
dialoger, moten, dokumentanalyser etcetera.

Under arbetets gang har ett stort antal tjdnstepersoner, utéver ovan nimnda grupper,
varit involverade i m6ten och workshoppar. Fran de tre gymnasieskolorna har samtliga
17 rektorer deltagit, samtliga 23 medarbetare inom administrationen, samtliga 45
medarbetare inom elevhilsan, samtliga 6 medarbetare inom skolbiblioteken och samtliga
13 studie- och yrkesvigledare. Frin forvaltningskontoret har samtliga 30 medarbetare
deltagit.

Information och dialog har skett kontinuerligt i foérvaltningens 6vergripande
samverkansgrupp HUKSAM, i forvaltningens ledningsgrupp samt genom
forvaltningschefens information pa nimndsammantridena.

Forslag till beslut
1.Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att hiva tidigare beslut, antaget av
nimnden den 28 augusti 2023 (UAN § 83) om att:

- hiva tidigare beslut om chefsorganisation innebarande att férvaltningschef tillika dr
skolchef, antaget av nimnden den 25 januari 2016 (UAN § 5).

- forvaltningschef ges delegation att utse skolchef f6r Halmstads kommunala
gymnasieskola utan ritt att vidaredelegera beslutsritt.

- forvaltningschef ges delegation att utse skolchef f6r vuxenutbildningen utan ritt att
vidaredelegera beslutsritt.

- forindringen av skolchefsrollen f6r gymnasiet trader i kraft vid inférandet av en ny
organisation.

2. Godkinna utredningen om uppdrag, organisering och dirmed kostnader f6r
befintliga administrativa funktioner, biblioteksverksamheten samt elevhilsofunktioner
inom Halmstads kommunala gymnasieskola, inklusive tydliggérande av grinssnitt och
synergier gillande férvaltningsévergripande administration.

3. Godkinna utredningen om resursférdelningsmodellens férdelar, nackdelar och
utvecklingsbehov for att bidra till 6kad likvirdighet och effektivt anvinda resurser inom

Halmstads kommunala gymnasieskola.

4. Godkinna foérvaltningschefens aterredovisning av uppdrag och arbetssatt for
Halmstads kommunala gymnasieskolas organisation.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 82 Dnr UAN 2024/00006

Informationsarenden

Forvaltningschefen informerar Marcus Eriksson
e Genomging av det arbetsmarknadspolitiska liget kopplat till nimndens
grunduppdrag.
e Information om EU-radets beslut om fo6rlingning av massflyktsdirektivet till
den 4 mars 2026. Mer information kommer att delges nimnden under hésten.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 83 Dnr UAN 2022/00510

Kontaktpolitisk verksamhet 2023-2026

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att godkidnna den muntliga
redovisningen av den kontaktpolitiska verksamheten.

Arendet
Hakan Ramsén (L)) redogér for sitt besck pa daglig verksamhet.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att godkidnna den muntliga
redovisningen av den kontaktpolitiska verksamheten.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 84 Dnr UAN 2024/00001

Delegationsbeslut

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ligger redovisningen av delegationsbeslut
mellan perioden 2024-05-06 - 2024-05-26, i enlighet med bilaga 1, till handlingarna.

Arendet

Beslut fattade enligt utbildnings- och arbetsmarknadsnimndens
delegationsbestimmelser mellan perioden 2024-05-06 - 2024-05-26 med fo6ljande
l6pnummer anmals:

Del E: Ekonomiirenden
UAN-E-2024-1, UAN-E-2024-2

Del F: Personalirenden

UAN-F-2024-72, UAN-F-2024-73, UAN-F-2024-74, UAN-F-2024-75,
UAN-F-2024-76, UAN-F-2024-77, UAN-F-2024-78, UAN-F-2024-79,
UAN-F-2024-80, UAN-F-2024-81, UAN-F-2024-82, UAN-F-2024-83,
UAN-F-2024-84, UAN-F-2024-85, UAN-F-2024-86, UAN-F-2024-87,
UAN-F-2024-88

Del G: Ovriga irenden for de olika verksamhetsomradena
Gymmnasieskolan, anpassade gymnasieskolan och gymnasieingenjorsutbildningen
UAN-G-2024-102, UAN-G-2024-103, UAN-G-2024-104, UAN-G-2024-105,
UAN-G-2024-106, UAN-G-2024-107, UAN-G-2024-108, UAN-G-2024-109

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ligger redovisningen av delegationsbeslut
mellan perioden 2024-05-06 - 2024-05-26, i enlighet med bilaga 1, till handlingarna.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 85 Dnr UAN 2024/00007

Anmalningsarenden

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ligger redovisade anmilningsirenden till
handlingarna.

Arendet

Handlingar som inkommer till kommunen, sasom information, skrivelser och beslut,
vilka férvaltningen bedémer vara av vikt att redovisa f6r nimnden, utgor
anmalningsirenden.

Foljande anmils till utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden:

1. Samverkansprotokoll HUKSAM 2024-06-12

2. Kommunfullmiktiges beslut om motion om att avskaffa de helvegetariska dagarna i
skolmaten (KF § 46, 2024-05-23)

3. Kommunfullmiktiges beslut om motion om att avskaffa kravet pa inkop av
ekologiska livsmedel (KF § 47, 2024-05-23)

4. Kommunfullmiktiges beslut om motion rérande sprakkrav i skolan (KF § 49,
2024-05-23)

5. Kommunfullmiktiges beslut om motion om att barnfamiljer med ekonomiskt
bistand ska fa behalla det tillfilliga tilliggsbostadsbidraget (KF § 50, 2024-05-23)

6. Kommunfullmiktiges beslut om motion om avgiftsfri skola (KF § 51, 2024-05-23)

Kommunfullmiktiges beslut om motion om skolfrukost (KF § 52, 2024-05-23)

8. Kommunfullmiktiges beslut om motion om indexerad habiliteringsersittning -
daglig verksamhet (KF § 56, 2024-05-23)

~

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ligger redovisade anmilningsirenden till
handlingarna.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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