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UAN § 48 Dnr UAN 2023/00004  

Val av justerare 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att jämte ordföranden (M) utse Lars 
Larsson (SD) att justera protokollet. 
 
__________      
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UAN § 49 Dnr UAN 2023/00005  

Godkännande av dagordning 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna dagordningen. 
 
__________      
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UAN § 50 Dnr UAN 2023/00186  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens  
delårsrapport 2023 (tertial 1) 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens delårsrapport 2023 (tertial 1) enligt bilaga 1, daterad 2023-05-08. 

Ärendet 
I enlighet med Halmstads kommuns styrmodell ska uppföljning av verksamhetsplan ske 
tre gånger per år. Delårsrapport 2023 (tertial 1) visar en lägesbedömning avseende 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens mål, kvalitet samt resurser utifrån personal. 
Ekonomin redovisas separat. 
 
Nämndens verksamheter arbetar med sitt grunduppdrag och möter kontinuerligt sina 
målgrupper. Arbetet regleras av både kommunala styrdokument och statlig lagstiftning. 
Parallellt med att upprätthålla det vardagliga arbetet i våra verksamheter är också fokus 
på nämndens utvecklingsarbete i vilket en central utgångspunkt är att undersöka om 
insatserna når de eftersträvade effekterna hos våra målgrupper. Analysen av resultaten 
kommer att användas för att utveckla insatserna, så de i större utsträckning matchar 
individernas behov. Arbetet inom nämndens verksamheter ska präglas av hög 
delaktighet hos våra målgrupper, exempelvis genom barnkonsekvensanalys, 
fokusgrupper och andra kartläggningar. 
 
En vertikal dialog mellan utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden och utbildnings- 
och arbetsmarknadsförvaltningen sker i samband med sammanträdet den 29 maj 2023. 

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet har beretts av tjänstepersoner inom förvaltningens kvalitetsavdelning och HR-
avdelning. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.   

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens delårsrapport 2023 (tertial 1) enligt bilaga 1, daterad 2023-05-08. 
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Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________   
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UAN § 51 Dnr UAN 2023/00187  

Ekonomirapport januari-april med prognos för 2023 
(delårsbokslut 1) 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner delårsbokslut 1 med den 
ekonomiska redovisningen för perioden januari-april med prognos för 2023, i enlighet 
med bilaga 1 

Ärendet 
Förvaltningen redovisar det ekonomiska utfallet för perioden januari-mars med prognos 
för 2023. Redovisningen sker för verksamhetsområde Ekonomiskt bistånd och 
verksamhetsområde Arbetsmarknad, omsorg och utbildning. 

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet är berett av tjänstepersoner på ekonomiavdelningen inom utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningen. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.                                

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner delårsbokslut 1 med den 
ekonomiska redovisningen för perioden januari-april med prognos för 2023, i enlighet 
med bilaga 1 

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________          



Halmstads kommun 
Sammanträdesprotokoll  
    
 Sammanträdesdatum Sida 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 2023-05-29   8(24) 
   

 

Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 
     

 

UAN § 52 Dnr UAN 2023/00176  

Konkurrensutsättningsplan för utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 2023-2026 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens konkurrensutsättningsplan 2023–2026 enligt bilaga 1, daterad  
2023-04-26. 

Ärendet 
Enligt kommunens riktlinjer för konkurrensutsättning (KF § 6 2008), ska varje nämnd 
upprätta och besluta om en plan för konkurrensutsättning inom sitt verksamhetsområde 
vid varje mandatperiods början. 
 
Syftet med riktlinjerna är att ge nämnderna vägledning med att konkurrensutsätta 
verksamhet samt att skapa enhetliga rutiner. Konkurrensutsättning ska ske på ett likartat 
sätt oavsett verksamhetsområde. Uppgifter som innefattar myndighetsutövning omfattas 
inte av riktlinjerna. Nämnden har ansvar för konkurrensutsättningen inom sina 
verksamhetsområden. 

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet är berett av tjänstepersoner på ekonomiavdelningen inom utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningen. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023. 

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens konkurrensutsättningsplan 2023–2026 enligt bilaga 1, daterad 2023-
04-26. 

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________      
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UAN § 53 Dnr UAN 2023/00142  

Svar på remiss: Riktlinje för sponsring samt mottagande av 
gåvor och donationer 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över 
kommunfullmäktiges riktlinje för sponsring samt mottagande av gåvor och donationer enligt bilaga 1, 
daterad 2023-04-26.    

Ärendet 
Förvaltningen ser förslaget till kommunfullmäktiges riktlinje för sponsring samt 
mottagande av gåvor och donationer som stödjande och som därmed bidrar till att 
tydliggöra nämndens möjligheter och handlingsutrymme. Men det skulle ge ytterligare 
vägledning om yttrandets svar på remissens frågor beaktades. Utifrån detta 
rekommenderar förvaltningen nämnden att besluta anta yttrandet.  

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet är berett av tjänstepersoner på ekonomiavdelningen inom utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningen. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.              

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över 
kommunfullmäktiges riktlinje för sponsring samt mottagande av gåvor och donationer enligt bilaga 1, 
daterad 2023-04-26.    

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________        
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UAN § 54 Dnr UAN 2022/00276  

Svar på tillsyn av Sturegymnasiet 2 i Halmstads kommun 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Svar på beslut från 
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 2 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.        

Ärendet 
Skolinspektionen har genomfört en tillsyn av Sturegymnasiet 2 och förelägger med stöd 
av 26 kap. 10 § skollagen huvudmannen att vidta angivna åtgärder avseende brister. Om 
huvudmannen inte följer föreläggandet kan mer ingripande sanktioner komma att 
aktualiseras. 
 
Ärendet handlar om att justera yrkesutövande utifrån de synpunkter Skolinspektionen 
har framfört. Svaret i bilaga 1 redovisar de förbättringar som är implementerade i 
verksamheten och som huvudmannen är ålagd att genomföra för att leva upp till lag. 
 
De som berörs av beslutet är ett antal yrkesutövande professioner. Förbättringarna 
kommer elev till del. De viktigaste slutsatserna i Skolinspektionens beslut handlar om 
justeringar i relation till skolenhetens arbete med rätten att gå om kurs, särskilda 
åtgärder, stödåtgärder samt arbetet med individuella studieplaner. 

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet har beretts av rektor på Sturegymnasiet 2 samt kvalitetsutvecklare. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.      

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Svar på beslut från 
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 2 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.        

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________       
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UAN § 55 Dnr UAN 2022/00277  

Svar på tillsyn av Sturegymnasiet 3 i Halmstads kommun 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Svar på beslut från 
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 3 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.    

Ärendet 
Skolinspektionen har genomfört en tillsyn av Sturegymnasiet 3 och förelägger med stöd 
av 26 kap. 10 § skollagen huvudmannen att vidta angivna åtgärder avseende brister. Om 
huvudmannen inte följer föreläggandet kan mer ingripande sanktioner komma att 
aktualiseras.  
 
Ärendet handlar om att justera yrkesutövande utifrån de synpunkter Skolinspektionen 
har framfört. Svaret i bilaga 1 redovisar de förbättringar som är implementerade i 
verksamheten och som huvudmannen är ålagd att genomföra för att leva upp till lag. 
 
De som berörs av svaret till Skolinspektionen är ett antal yrkesutövande professioner 
inom skolenheten. Förbättringarna kommer elev till del. De viktigaste slutsatserna av 
Skolinspektionens beslut handlar om förbättringar i relation till arbetet med särskilt stöd 
och åtgärdsprogram, särskilda åtgärder samt de individuella studieplanerna och 
studiehandledning på modersmål.  

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet har beretts av rektor på Sturegymnasiet 3 samt kvalitetsutvecklare. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.                

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Svar på beslut från 
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 3 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.    

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________      



Halmstads kommun 
Sammanträdesprotokoll  
    
 Sammanträdesdatum Sida 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 2023-05-29   12(24) 
   

 

Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 
     

 

UAN § 56 Dnr UAN 2023/00157  

Svar på remiss: Kollektivtrafikplan 2024 med utblick  
2025-2026 

Beslut 
Paragrafen har justerats omedelbart. Se separat protokoll. 
 
__________     
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UAN § 57 Dnr UAN 2023/00111  

Svar på motion rörande språkkrav i Halmstads kommun 

Beslut 
Utbildnings-och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över motion rörande 
språkkrav i Halmstads kommun i enlighet med bilaga 1.           

Ärendet 
Sverigedemokraterna (SD) har inkommit med en motion till kommunfullmäktige med 
rubriceringen Språkkrav i Halmstads kommun. Av motionen framgår bland annat att 
vikten av tillräckliga kunskaper i svenska språket inom skola samt vård och omsorg och 
att språktester motsvarande CERS nivå C1 ska införas vid nyanställningar. Därtill vill 
man införa en kompetensutvecklingsinsats för att befintliga medarbetare når upp till 
språkkraven i CERS nivå C1.  
 
I motionen benämns språkstandarden som CERS medan vi i ärendet kommer använda 
korrekt svensk förkortning för gemensam europeisk referensram för språk som är 
GERS. GERS nivå C1 motsvarar färdigheter för en avancerad språkanvändare på 
högskole-/universitetsnivå.  
 
Att ha goda kunskaper i svenska är viktigt för att kunna kommunicera med elever, 
kollegor och ledning på arbetsplatsen. Det underlättar för samarbete, förståelsen av 
instruktioner och arbetsuppgifter och för att kunna bedriva god undervisning utöver 
annan service till målgrupperna. För elever bidrar personal som behärskar svenska 
språket till att eleven kan göra sig förstådd, förstå vad personalen säger, känna 
delaktighet och tillit till personalen vilket ger en trygghet i det stöd som ges. Att kunna 
tala svenska bidrar till en god arbetsmiljö i skolan där alla kan förstå varandra och 
samarbeta ändamålsenligt. 
 
För att få lärarlegitimation förutsätts goda kunskaper i svenska. Kunskaperna motsvarar 
den nivå som krävs för att få studera på högskola eller universitet. Det vill säga 
motsvarande minst grundläggande behörighet i svenska från gymnasiet eller 
vuxenutbildning. För att få legitimation som skolsköterska och arbetsterapeut krävs på 
motsvarande sätt goda kunskaper i svenska språket.  
 
Ett generellt krav för alla yrkeskategorier inom skola att nå upp till GERS C1-nivå 
bedöms av förvaltningen ligga högt. Som ett exempel kan nämnas att Skolverket och 
Socialstyrelsen har bedömt GERS nivå B1-B2 som en lämplig lägsta nivå på kompetens 
i det svenska språket kopplat till vård- och omsorgsarbete. På liknande sätt har vård- 
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och omsorgscollege bedömt att svenska i nivå 2, vilket är i paritet med GERS B2, är en 
rimlig nivå på utbildning inom omvårdnadsprogrammet. 
 
Förslagen på de höga språkkraven i motionen skulle för nämndens verksamhetsområde 
(skola) sammanfattningsvis innebära att examinerad/legitimerad personal genomför 
språktest med kostnader och administration till följd, trots att deras 
examen/legitimation redan är en garant för tillräcklig språknivå. Medarbetares eventuella 
behov av kompetensutvecklande insatser i det svenska språket behöver i stället utgå 
ifrån behov och vara individuellt anpassat. Då kan språktest fylla en viktig funktion.  
 
Förslagen om de höga språkkraven i motionen skulle för Halmstads kommuns del 
innebära en kontraproduktivitet i förhållande till den kompetensförsörjningsutmaning 
kommunen står inför. Kommunen behöver fortsätta sitt arbete med ökad inkludering 
och minskad segregation där all samlad kompetens tillvaratas. För att lyckas med det är 
det svenska språket avgörande och därmed blir det fortsatta arbetet med 
språkutvecklande arbetssätt i kommunen centralt för kompetensförsörjningen.  

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet har beretts av tjänstepersoner på HR-avdelningen i samråd med chefer i 
verksamheten med ansvar för gymnasieskola, vuxenutbildning samt 
arbetsmarknadsfrågor. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.   

Förslag till beslut 
Utbildnings-och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över motion rörande 
språkkrav i Halmstads kommun i enlighet med bilaga 1. 

Yrkanden 
Lars Larsson (SD) yrkar avslag till förvaltningens förslag till förmån för det som anförs i 
motionen. 
 
Ordföranden (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag.           

Beslutsgång 
Ordföranden (M) ställer förvaltningens förslag mot Lars Larssons (SD) yrkande och 
konstaterar att nämnden bifaller förvaltningens förslag. 

 
Omröstning begärs. 
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Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner följande beslutsordning: 
Ja-röst för bifall till förvaltningens förslag. 
Nej-röst för bifall till Lars Larssons (SD) yrkande. 
 
Följande ledamöter röstar ja: Micael Nilsson (S), Harald Nord (S), Dan Törnenger (M), 
Rebecca Nordström (S), Ola Ström (KD), Gzim Ramadani (C), Kim Karlsson (S), 
Mattias Edwardzon (KD), Philip Norrman (M), Eva Nilsson (S) och ordföranden (M). 
 
Följande ledamöter röstar nej: Lars Larsson (SD) och Niklas Johansson (SD). 
 
Med 11 röster för ja och 2 röster för nej beslutar utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden enligt förvaltningens förslag. 

Reservation 
Lars Larsson (SD) och Niklas Johansson (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för 
Lars Larssons (SD) yrkande. 
 
__________     
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UAN § 58 Dnr UAN 2023/00058  

Svar på motion om att informera invånare om det fria 
skolvalet 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över motion om att 
informera invånare om det fria skolvalet enligt bilaga 1, daterad 2023-05-09. 

Ärendet 
Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden har att yttra sig över en motion som 
inkommit från Centerpartiet. 
 
I motionen yrkas att Halmstads kommun genomför en bred informationsinsats om 
skolvalet. I motionen framförs att skolvalet nyttjas i för låg grad. Förhoppningen med 
en informationsinsats är att fler ska söka placering på en skola utanför sitt närområde. 
Motionen utgår från en bedömning om att vårdnadshavare i Halmstads kommun inte 
alltid känner till sina barns rättigheter och möjligheter att söka sig till en annan skola 
utanför sitt område och därför efterfrågas en informationskampanj. 
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta att avstyrka Centerpartiets 
yrkande om en informationskampanj för vårdnadshavare om det fria skolvalet. Detta då 
den befintliga organisationen för elevers ansökan till gymnasiet bedöms ge elever och 
vårdnadshavare den information som krävs gällande val av program, skola och 
placering.  

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet har arbetats fram av kvalitetsutvecklare i samråd med studie- och 
yrkesvägledare inom Halmstads kommunala gymnasieskola. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023. 

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över motion om att 
informera invånare om det fria skolvalet enligt bilaga 1, daterad 2023-05-09. 
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Yrkanden 
Ordföranden (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 
 
Gzim Ramadani (C) yrkar avslag till förvaltningens förslag till förmån för det som anförs 
i motionen. 
 
Lars Larsson (SD) yrkar bifall till Gzim Ramadanis (C) yrkande.       

Beslutsgång 
Ordföranden (M) ställer förvaltningens förslag mot Gzim Ramadanis (C) yrkande och 
konstaterar att nämnden bifaller förvaltningens förslag. 

 
Omröstning begärs. 
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner följande beslutsordning: 
Ja-röst för bifall till förvaltningens förslag. 
Nej-röst för bifall till Gzim Ramadanis (C) yrkande. 
 
Följande ledamöter röstar ja: Micael Nilsson (S), Harald Nord (S), Dan Törnenger (M), 
Rebecca Nordström (S), Ola Ström (KD), Kim Karlsson (S), Mattias Edwardzon (KD), 
Philip Norrman (M), Eva Nilsson (S) och ordföranden (M). 
 
Följande ledamöter röstar nej: Lars Larsson (SD), Gzim Ramadani (C) och Niklas 
Johansson (SD). 
 
Med 10 röster för ja och 3 röster för nej beslutar utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden enligt förvaltningens förslag. 

Reservation 
Lars Larsson (SD), Gzim Ramadani (C) och Niklas Johansson (SD) reserverar sig mot 
beslutet till förmån för Gzim Ramadanis (C) yrkande. 
 
__________    
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UAN § 59 Dnr UAN 2023/00177  

Revidering av delegationsordning för utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att revidera delegationsordningen 
enligt bilaga 1, med undantag för höjningen av prisbasbelopp i Del E: Ekonomiärenden, 
rad nr 2.    

Ärendet 
Delegationsordningen är till för att tydliggöra den kommunala verksamhetens styrning 
och genom det belysa beslutanderätten i olika frågor. Genom delegation förs beslut i 
detaljfrågor ut i verksamheten, vilket skapar en effektivare verksamhet genom kortare 
beslutsvägar och medför att nämnden kan ägna sig åt övergripande frågor om mål och 
inriktning. Delegationsordningen visar beslutanderätten i enskilda sakfrågor eller 
sakområden. 
 
Ändringar föreslås i syfte att anpassa delegationsordningen till kommunens 
tillitsbaserade styrmodell, avlasta nämnden, samt tydliggöra delegerad beslutanderätt. 

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet har beretts av kvalitetsutvecklare/nämndsekreterare och jurist på utbildnings- 
och arbetsmarknadsförvaltningen i dialog med förvaltningschef. Samråd har även skett 
med tjänstepersoner inom berörda verksamheter. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.     

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att revidera delegationsordningen 
för sina ansvarsområden i enlighet med bilaga 1 Delegationsordning för utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden, daterad 2023-05-05. 

Yrkanden 
Ordföranden (M) yrkar avslag till ändringen att höja prisbasbeloppet i 
delegationsordningens Del E: Ekonomiärenden, rad nr 2. I övrigt bifall till förvaltningens 
förslag. 
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Lars Larsson (SD) yrkar bifall till ordförandens (M) yrkande. 
 
Ola Ström (KD) yrkar bifall till ordförandens (M) yrkande.    

Beslutsgång 
Ordföranden (M) ställer förvaltningens förslag mot sitt eget yrkande och konstaterar att 
nämnden beslutar enligt ordförandens (M) yrkande.  

 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att revidera delegationsordningen 
enligt bilaga 1, med undantag för höjningen av prisbasbelopp i Del E: Ekonomiärenden, 
rad nr 2. 
 
__________     



Halmstads kommun 
Sammanträdesprotokoll  
    
 Sammanträdesdatum Sida 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 2023-05-29   20(24) 
   

 

Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande 
     

 

UAN § 60 Dnr UAN 2023/00006  

Informationsärenden  

Årsuppföljning idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Women on 
Wednesday (WOW) Bobby Svitzer,  
Information om Women on Wednesdays (WOW) arbete sedan den 1 maj 2022, då 
idéburet offentligt partnerskap (IOP) tecknades med nämnden. 
 
Förvaltningschefen informerar Ewa Kristensson 

• Den 30 maj har förvaltningen en kvalitetsdialog med Skolverket och 
Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM).  

• En revision av den kommunala vuxenutbildningen kommer att genomföras i 
augusti. 

• Riksdagen har beslutat om en omfattande reform för gymnasieskolan och den 
kommunala vuxenutbildningen. Reformen handlar om nya bestämmelser för 
planering och dimensionering av den gymnasiala utbildningen. Förändringarna 
innebär bland annat krav på att minst tre kommuner ska ingå primär samverkan 
om planering, dimensionering och erbjudande av vissa utbildningar i 
gymnasieskolan och yrkesinriktad utbildning i den kommunala 
vuxenutbildningen. Arbetsmarknadens behov ska vägas in i större utsträckning 
vid beslut om utbildningsutbudet. Nämnden kommer att få mer information i 
september. 

• Den 26 maj träffade förvaltningschefen sex elevambassadörer. De ska sprida 
kunskap om barns rättigheter till elever och vuxna i skolan. Ambassadörerna 
kommer att få utbildning och arbeta med uppdraget under året. 

• Förvaltningen har beviljats medel tillsammans med socialförvaltningen och 
HFAB för en insats som heter ”Bostad först”. Förvaltningen återkommer med 
information till nämnden. Redogörelse av Bobby Svitzer och Karin Bloemer 

• Förvaltningen fattade den 15 maj beslut om att stoppa antagningen till 
gymnasiala yrkesutbildningar för vuxna (yrkesvux) hos Movant och Moa. 
Beslutet togs i samråd med nämndens presidium. Samtidigt kommer också 
interkommunal ersättning för yrkesvux att stoppas. Vård- och 
omsorgsutbildningen omfattas inte av stoppet. Redogörelse av Henrik Andersson 

 
__________      
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UAN § 61 Dnr UAN 2022/00510  

Kontaktpolitisk verksamhet 2023-2026 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna den muntliga 
redovisningen av den kontaktpolitiska verksamheten.      

Ärendet 
Ordföranden (M) redogör för sitt och Micael Nilssons (S) besök på skolriksdagen.      

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna den muntliga 
redovisningen av den kontaktpolitiska verksamheten.      

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________   
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UAN § 62 Dnr UAN 2023/00001  

Delegationsbeslut 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden lägger redovisningen av delegationsbeslut 
2021-07-02 samt mellan perioden 2023-03-29 och 2023-05-07, i enlighet med bilaga 1, 
till handlingarna. 

Ärendet 
Beslut fattade enligt utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsbestämmelser 2021-07-02 med följande löpnummer anmäls: 
 
6.13 Personaladministrativa ärenden 
UAN-6.13-2023-1 
 
Beslut fattade enligt utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsbestämmelser under perioden 2023-03-29 och 2023-05-07 med följande 
löpnummer anmäls: 
 
Del F: Personalärenden 
UAN-F-2023-55, UAN-F-2023-56, UAN-F-2023-57, UAN-F-2023-58,  
UAN-F-2023-59, UAN-F-2023-60, UAN-F-2023-61, UAN-F-2023-62,  
UAN-F-2023-63, UAN-F-2023-64, UAN-F-2023-65, UAN-F-2023-66,  
UAN-F-2023-67, UAN-F-2023-68, UAN-F-2023-69, UAN-F-2023-70,  
UAN-F-2023-71, UAN-F-2023-72, UAN-F-2023-73, UAN-F-2023-74,  
UAN-F-2023-75, UAN-F-2023-76, UAN-F-2023-77 
 
Del G: Övriga ärenden för de olika verksamhetsområdena 
Gymnasieskolan, gymnasiesärskolan och gymnasieingenjörsutbildningen 
UAN-G-2023-30, UAN-G-2023-31, UAN-G-2023-32, UAN-G-2023-33,  
UAN-G-2023-34, UAN-G-2023-35, UAN-G-2023-36, UAN-G-2023-37,  
UAN-G-2023-38, UAN-G-2023-39  
 
Vuxenutbildning 
UAN-G-2023-40, UAN-G-2023-41        

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden lägger redovisningen av delegationsbeslut 
2021-07-02 samt mellan perioden 2023-03-29 och 2023-05-07, i enlighet med bilaga 1, 
till handlingarna. 
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Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________     
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UAN § 63 Dnr UAN 2023/00007  

Anmälningsärenden 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden lägger redovisade anmälningsärenden till 
handlingarna. 

Ärendet 
Handlingar som inkommer till kommunen, såsom information, skrivelser och beslut, 
vilka förvaltningen bedömer vara av vikt att redovisa för nämnden, utgör 
anmälningsärenden. 
 
Följande anmäls till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden: 

1. Samverkansprotokoll HUKSAM 2023-05-24 
2. Ekonomirapport för Halmstads kommun januari-februari 2023 (KS 2023-04-11, 

§ 106) 
3. Godkännande av rapport gällande hållbar plastanvändning i Halmstads kommun 

(KF 2023-04-27, § 65) 
4. Skolinspektionens uppföljningsbeslut efter regelbunden kvalitetsgranskning vid 

Sannarpsgymnasiet 4 i Halmstads kommun (2023-05-17, dnr 2022:7107)              

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden lägger redovisade anmälningsärenden till 
handlingarna. 

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
__________   
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