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UAN § 48 Dnr UAN 2023/00004

Val av justerare

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att jaimte ordféranden (M) utse Lars

Larsson (SD) att justera protokollet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 49 Dnr UAN 2023/00005

Godkannande av dagordning

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att godkidnna dagordningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 50 Dnr UAN 2023/00186

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens
delarsrapport 2023 (tertial 1)

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Uzbildnings- och
arbetsmarknadsnémndens delarsrapport 2023 (tertial 1) enligt bilaga 1, daterad 2023-05-08.

Arendet

I enlighet med Halmstads kommuns styrmodell ska uppféljning av verksamhetsplan ske
tre ganger per ar. Delarsrapport 2023 (tertial 1) visar en ligesbedémning avseende
utbildnings- och arbetsmarknadsnimndens mal, kvalitet samt resurser utifrin personal.
Ekonomin redovisas separat.

Nimndens verksamheter arbetar med sitt grunduppdrag och méter kontinuerligt sina
malgrupper. Arbetet regleras av bide kommunala styrdokument och statlig lagstiftning.
Parallellt med att uppritthalla det vardagliga arbetet i vara verksamheter dr ocksa fokus
pa nimndens utvecklingsarbete i vilket en central utgangspunkt dr att underséka om
insatserna nar de efterstrivade effekterna hos vira malgrupper. Analysen av resultaten
kommer att anvindas for att utveckla insatserna, sa de i storre utstrickning matchar
individernas behov. Arbetet inom nimndens verksamheter ska priglas av hog
delaktighet hos vara malgrupper, exempelvis genom barnkonsekvensanalys,
fokusgrupper och andra kartliggningar.

En vertikal dialog mellan utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden och utbildnings-
och arbetsmarknadsforvaltningen sker i samband med sammantridet den 29 maj 2023.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet har beretts av tjinstepersoner inom forvaltningens kvalitetsavdelning och HR-
avdelning.

Facklig samverkan
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Uzbildnings- och
arbetsmarknadsnémndens delarsrapport 2023 (tertial 1) enligt bilaga 1, daterad 2023-05-08.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 51 Dnr UAN 2023/00187

Ekonomirapport januari-april med prognos for 2023
(delarsbokslut 1)

Beslut

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden godkinner delarsbokslut 1 med den
ekonomiska redovisningen f6r perioden januari-april med prognos f6r 2023, 1 enlighet
med bilaga 1

Arendet

Forvaltningen redovisar det ekonomiska utfallet f6r perioden januari-mars med prognos
tor 2023. Redovisningen sker for verksamhetsomrade Ekonomiskt bistand och
verksamhetsomrade Arbetsmarknad, omsorg och utbildning.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet ir berett av tjinstepersoner pi ekonomiavdelningen inom utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Facklig samverkan
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden godkanner delarsbokslut 1 med den
ekonomiska redovisningen f6r perioden januari-april med prognos f6r 2023, 1 enlighet
med bilaga 1

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 52 Dnr UAN 2023/00176

Konkurrensutsattningsplan for utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden 2023-2026

Beslut

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Uzbildnings- och
arbetsmarknadsnémndens konkurrensutsittningsplan 2023—2026 enligt bilaga 1, daterad
2023-04-26.

Arendet

Enligt kommunens riktlinjer f6r konkurrensutsittning (KF § 6 2008), ska varje nimnd
uppritta och besluta om en plan fér konkurrensutsattning inom sitt verksamhetsomrade
vid varje mandatperiods borjan.

Syftet med riktlinjerna ar att ge nimnderna vigledning med att konkurrensutsitta
verksamhet samt att skapa enhetliga rutiner. Konkurrensutsittning ska ske pa ett likartat
sitt oavsett verksamhetsomrade. Uppgifter som innefattar myndighetsutévning omfattas
inte av riktlinjerna. Nimnden har ansvar for konkurrensutsittningen inom sina
verksamhetsomraden.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet ir berett av tjinstepersoner pa ekonomiavdelningen inom utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Facklig samverkan
Information 1t HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Uzbildnings- och
arbetsmarknadsnémndens konkurrensutsittningsplan 2023—2026 enligt bilaga 1, daterad 2023-
04-26.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 53 Dnr UAN 2023/00142

Svar paremiss: Riktlinje for sponsring samt mottagande av
gavor och donationer

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y7##rande over
kommunfullméktiges riktlinge for sponsring samt mottagande av gavor och donationer enligt bilaga 1,

daterad 2023-04-26.

Arendet

Forvaltningen ser forslaget till kommunfullmaktiges riktlinje f6r sponsring samt
mottagande av gavor och donationer som stodjande och som didrmed bidrar till att
tydligeg6ra nimndens mojligheter och handlingsutrymme. Men det skulle ge ytterligare
vigledning om yttrandets svar pa remissens fragor beaktades. Utifran detta
rekommenderar f6rvaltningen naimnden att besluta anta yttrandet.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet ir berett av tjinstepersoner pa ekonomiavdelningen inom utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Facklig samverkan
Information 1t HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y7##rande over
kommunfullmérktiges riktlinge for sponsring samt mottagande av gavor och donationer enligt bilaga 1,
daterad 2023-04-26.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 54 Dnr UAN 2022/00276

Svar patillsyn av Sturegymnasiet 2 i Halmstads kommun

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Svar pa beslut frin
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 2 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.

Arendet

Skolinspektionen har genomfért en tillsyn av Sturegymnasiet 2 och féreligger med stod
av 26 kap. 10 § skollagen huvudmannen att vidta angivna atgirder avseende brister. Om
huvudmannen inte foljer foreliggandet kan mer ingripande sanktioner komma att
aktualiseras.

Arendet handlar om att justera yrkesutévande utifrin de synpunkter Skolinspektionen
har framfort. Svaret i bilaga 1 redovisar de forbittringar som dr implementerade 1
verksamheten och som huvudmannen ér alagd att genomfora for att leva upp till lag.

De som berors av beslutet dr ett antal yrkesutévande professioner. Forbittringarna
kommer elev till del. De viktigaste slutsatserna i Skolinspektionens beslut handlar om
justeringar i relation till skolenhetens arbete med ritten att ga om kurs, sirskilda
atgirder, stodatgirder samt arbetet med individuella studieplaner.

Arendets beredning
Inom kommunen
Arendet har beretts av rektor pa Sturegymnasiet 2 samt kvalitetsutvecklare.

Facklig samverkan
Information 1t HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Svar pa besiut frin
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 2 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 55 Dnr UAN 2022/00277

Svar patillsyn av Sturegymnasiet 3 i Halmstads kommun

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Svar pa beslut frin
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 3 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.

Arendet

Skolinspektionen har genomfért en tillsyn av Sturegymnasiet 3 och féreligger med stod
av 26 kap. 10 § skollagen huvudmannen att vidta angivna atgirder avseende brister. Om
huvudmannen inte foljer foreliggandet kan mer ingripande sanktioner komma att
aktualiseras.

Arendet handlar om att justera yrkesutévande utifrin de synpunkter Skolinspektionen
har framfort. Svaret i bilaga 1 redovisar de forbittringar som dr implementerade 1
verksamheten och som huvudmannen ér alagd att genomfora for att leva upp till lag.

De som berdrs av svaret till Skolinspektionen ar ett antal yrkesutévande professioner
inom skolenheten. Forbittringarna kommer elev till del. De viktigaste slutsatserna av
Skolinspektionens beslut handlar om férbattringar i relation till arbetet med sdrskilt stod
och étgirdsprogram, sirskilda dtgirder samt de individuella studieplanerna och
studiehandledning pa modersmal.

Arendets beredning
Inom kommunen
Arendet har beretts av rektor pa Sturegymnasiet 3 samt kvalitetsutvecklare.

Facklig samverkan
Information i HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att anta Svar pa besiut frin
Skolinspektionen efter tillsyn av Sturegymnasiet 3 i Halmstad kommun, enligt bilaga 1.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN 8§ 56 Dnr UAN 2023/00157

Svar paremiss: Kollektivtrafikplan 2024 med utblick
2025-2026

Beslut
Paragrafen har justerats omedelbart. Se separat protokoll.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 57 Dnr UAN 2023/00111

Svar pa motion rorande sprakkrav i Halmstads kommun

Beslut
Utbildnings-och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y7##rande dver motion rirande
sprakkray i Halpstads kommmun i enlighet med bilaga 1.

Arendet

Sverigedemokraterna (SD) har inkommit med en motion till kommunfullmaktige med
rubriceringen Sprakkrav 1 Halmstads kommun. Av motionen framgar bland annat att
vikten av tillrickliga kunskaper i svenska spraket inom skola samt vard och omsorg och
att spraktester motsvarande CERS niva C1 ska inféras vid nyanstéllningar. Dartill vill
man inféra en kompetensutvecklingsinsats for att befintliga medarbetare nar upp till
sprakkraven i CERS niva C1.

I motionen beniamns sprakstandarden som CERS medan vi 1 drendet kommer anvinda
korrekt svensk forkortning f6r gemensam europeisk referensram f6r sprak som ar
GERS. GERS niva C1 motsvarar firdigheter for en avancerad sprakanvindare pa
hégskole-/universitetsniva.

Att ha goda kunskaper i svenska dr viktigt for att kunna kommunicera med elever,
kollegor och ledning pa arbetsplatsen. Det underlittar for samarbete, forstaelsen av
instruktioner och arbetsuppgifter och for att kunna bedriva god undervisning utéver
annan service till malgrupperna. For elever bidrar personal som behirskar svenska
spraket till att eleven kan gora sig forstadd, forsta vad personalen siger, kinna
delaktighet och tillit till personalen vilket ger en trygghet i det stod som ges. Att kunna
tala svenska bidrar till en god arbetsmilj6 i skolan dir alla kan férsta varandra och
samarbeta dndamalsenligt.

For att fa lirarlegitimation forutsitts goda kunskaper i svenska. Kunskaperna motsvarar
den niva som krivs for att fa studera pa hégskola eller universitet. Det vill saga
motsvarande minst grundligeande behoérighet 1 svenska fran gymnasiet eller
vuxenutbildning. For att fa legitimation som skolskéterska och arbetsterapeut krivs pa
motsvarande sitt goda kunskaper i svenska spraket.

Ett generellt krav {or alla yrkeskategorier inom skola att na upp till GERS Cl-niva
bed6éms av forvaltningen ligga hogt. Som ett exempel kan nimnas att Skolverket och
Socialstyrelsen har bedémt GERS niva B1-B2 som en limplig ligsta niva pa kompetens
1 det svenska spriaket kopplat till vard- och omsorgsarbete. Pa liknande sitt har vard-

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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och omsorgscollege bedémt att svenska i niva 2, vilket dr i paritet med GERS B2, dr en
rimlig niva pa utbildning inom omvardnadsprogrammet.

Forslagen pa de héga sprakkraven 1 motionen skulle f6r nimndens verksamhetsomrade
(skola) sammanfattningsvis innebdira att examinerad/legitimerad personal genomfor
spriktest med kostnader och administration till f6ljd, trots att deras
examen/legitimation redan 4r en garant for tillrdcklig sprakniva. Medarbetates eventuella
behov av kompetensutvecklande insatser i det svenska spraket behover i stillet utga
ifran behov och vara individuellt anpassat. Da kan spraktest fylla en viktig funktion.

Forslagen om de héga spriakkraven 1 motionen skulle f6r Halmstads kommuns del
innebira en kontraproduktivitet i férhallande till den kompetensférsérjningsutmaning
kommunen star infér. Kommunen behover fortsatta sitt arbete med 6kad inkludering
och minskad segregation dir all samlad kompetens tillvaratas. For att lyckas med det ér
det svenska spriket avgorande och didrmed blir det fortsatta arbetet med
sprakutvecklande arbetssitt 1 kommunen centralt f6r kompetensférsérjningen.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet har beretts av tjinstepersoner pa HR-avdelningen i samrad med chefer i
verksamheten med ansvar f6r gymnasieskola, vuxenutbildning samt
arbetsmarknadsfragor.

Facklig samverkan
Information 1t HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut
Utbildnings-och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y7##rande ver motion rirande
sprakkray i Halmstads kommun i enlighet med bilaga 1.

Yrkanden
Lars Larsson (SD) yrkar avslag till forvaltningens forslag till f6rman f6r det som anférs i
motionen.

Ordforanden (M) yrkar bifall till férvaltningens forslag.

Beslutsgang
Ordféranden (M) stiller forvaltningens forslag mot Lars Larssons (SD) yrkande och
konstaterar att nimnden bifaller f6rvaltningens forslag.

Omrostning begars.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden godkanner féljande beslutsordning:
Ja-rost £6r bifall till forvaltningens forslag.
Nej-rost for bifall till Lars Larssons (SD) yrkande.

Foljande ledamoter rostar ja: Micael Nilsson (S), Harald Nord (S), Dan Térnenger (M),
Rebecca Nordstrom (S), Ola Strom (KD), Gzim Ramadani (C), Kim Karlsson (S),
Mattias Edwardzon (KD), Philip Norrman (M), Eva Nilsson (S) och ordféranden (M).

Foljande ledamoéter rostar nej: Lars Larsson (SD) och Niklas Johansson (SD).

Med 11 rOster £6r ja och 2 r6ster for nej beslutar utbildnings- och
arbetsmarknadsnimnden enligt f6rvaltningens forslag.

Reservation
Lars Larsson (SD) och Niklas Johansson (SD) reserverar sig mot beslutet till f6rman f6r
Lars Larssons (SD) yrkande.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 58 Dnr UAN 2023/00058

Svar pa motion om att informera invanare om det fria
skolvalet

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y##rande over motion om att
informera invanare om det fria skolvalet enligt bilaga 1, daterad 2023-05-09.

Arendet
Utbildning- och arbetsmarknadsnimnden har att yttra sig 6ver en motion som
inkommit fran Centerpartiet.

I motionen yrkas att Halmstads kommun genomfor en bred informationsinsats om
skolvalet. I motionen framférs att skolvalet nyttjas i for lag grad. Férhoppningen med
en informationsinsats ar att fler ska soka placering pa en skola utanfér sitt naromrade.
Motionen utgar frin en bedémning om att vardnadshavare i Halmstads kommun inte
alltid kinner till sina barns rittigheter och méjligheter att soka sig till en annan skola
utanfor sitt omrade och darfor efterfragas en informationskampanj.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden foreslas besluta att avstyrka Centerpartiets
yrkande om en informationskampanj f6r vardnadshavare om det fria skolvalet. Detta da
den befintliga organisationen for elevers ansékan till gymnasiet bedéms ge elever och
vardnadshavare den information som kravs gallande val av program, skola och
placering.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet har arbetats fram av kvalitetsutvecklare i samrid med studie- och
yrkesvigledare inom Halmstads kommunala gymnasieskola.

Facklig samverkan
Information 1t HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att anta Y7##rande dver motion om att
informera invanare om det fria skolvalet enligt bilaga 1, daterad 2023-05-09.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Ordforanden (M) yrkar bifall till férvaltningens forslag.

Gzim Ramadani (C) yrkar avslag till f6rvaltningens forslag till f6rmén f6r det som anfors
1 motionen.

Lars Larsson (SD) yrkar bifall till Gzim Ramadanis (C) yrkande.

Beslutsgang
Ordforanden (M) stiller forvaltningens forslag mot Gzim Ramadanis (C) yrkande och
konstaterar att nimnden bifaller f6rvaltningens forslag.

Omrostning begars.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden godkinner foljande beslutsordning:
Ja-rost £6r bifall till forvaltningens forslag.
Nej-rost for bifall till Gzim Ramadanis (C) yrkande.

Foljande ledamoter rostar ja: Micael Nilsson (S), Harald Nord (S), Dan Térnenger (M),
Rebecca Nordstrom (S), Ola Strom (KD), Kim Karlsson (S), Mattias Edwardzon (KD),
Philip Norrman (M), Eva Nilsson (S) och ordféranden (M).

Foljande ledamoter rostar nej: Lars Larsson (SD), Gzim Ramadani (C) och Niklas
Johansson (SD).

Med 10 roster £6r ja och 3 rOster for nej beslutar utbildnings- och
arbetsmarknadsnimnden enligt férvaltningens forslag.

Reservation
Lars Larsson (SD), Gzim Ramadani (C) och Niklas Johansson (SD) reserverar sig mot
beslutet till f6rmén f6r Gzim Ramadanis (C) yrkande.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 59 Dnr UAN 2023/00177

Revidering av delegationsordning for utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att revidera delegationsordningen
enligt bilaga 1, med undantag f6r hojningen av prisbasbelopp 1 De/ E: Ekonomidirenden,
rad nr 2.

Arendet

Delegationsordningen ar till f6r att tydliggéra den kommunala verksamhetens styrning
och genom det belysa beslutanderitten i olika fragor. Genom delegation fors beslut 1
detaljfragor ut i verksamheten, vilket skapar en effektivare verksamhet genom kortare
beslutsvigar och medfér att nimnden kan dgna sig at 6vergripande fragor om mal och
inriktning. Delegationsordningen visar beslutanderitten 1 enskilda sakfragor eller
sakomraden.

Andringar foresls i syfte att anpassa delegationsordningen till kommunens
tillitsbaserade styrmodell, avlasta nimnden, samt tydliggora delegerad beslutanderatt.

Arendets beredning

Inom kommunen

Arendet har beretts av kvalitetsutvecklare/nimndsekreterare och jurist pa utbildnings-
och arbetsmarknadsférvaltningen 1 dialog med férvaltningschef. Samrad har aven skett
med tjdnstepersoner inom berérda verksamheter.

Facklig samverkan
Information 1t HUKSAM den 24 maj 2023.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att revidera delegationsordningen
tor sina ansvarsomraden i enlighet med bilaga 1 Delegationsordning for utbildnings- och

arbetsmarknadsnanmnden, daterad 2023-05-05.

Yrkanden

Ordféranden (M) yrkar avslag till andringen att hoja prisbasbeloppet i
delegationsordningens De/ E: Ekonomidrenden, rad nr 2. 1 6vrigt bifall till férvaltningens
forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Lars Larsson (SD) yrkar bifall till ordférandens (M) yrkande.

Ola Strém (KD) yrkar bifall till ordférandens (M) yrkande.

Beslutsgang
Ordféranden (M) stiller forvaltningens forslag mot sitt eget yrkande och konstaterar att
nimnden beslutar enligt ordférandens (M) yrkande.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att revidera delegationsordningen

enligt bilaga 1, med undantag f6r hojningen av prisbasbelopp 1 De/ E: Ekonomidirenden,
rad nr 2.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 60 Dnr UAN 2023/00006

Informationsarenden

Arsuppféljning idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Women on
Wednesday (WOW) Bobby Svitzer,

Information om Women on Wednesdays (WOW) arbete sedan den 1 maj 2022, da
idéburet offentligt partnerskap (IOP) tecknades med nimnden.

Forvaltningschefen informerar Ewa Kristensson

e Den 30 maj har foérvaltningen en kvalitetsdialog med Skolverket och
Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM).

e En revision av den kommunala vuxenutbildningen kommer att genomféras i
augusti.

e Riksdagen har beslutat om en omfattande reform f6r gymnasieskolan och den
kommunala vuxenutbildningen. Reformen handlar om nya bestimmelser for
planering och dimensionering av den gymnasiala utbildningen. Foérindringarna
innebdr bland annat krav pa att minst tre kommuner ska ingd primir samverkan
om planering, dimensionering och erbjudande av vissa utbildningar i
gymnasieskolan och yrkesinriktad utbildning 1 den kommunala
vuxenutbildningen. Arbetsmarknadens behov ska vigas in i storre utstrickning
vid beslut om utbildningsutbudet. Nimnden kommer att fa mer information i
september.

e Den 26 maj triffade forvaltningschefen sex elevambassadérer. De ska sprida
kunskap om barns rittigheter till elever och vuxna i skolan. Ambassad6rerna
kommer att fa utbildning och arbeta med uppdraget under aret.

e TForvaltningen har beviljats medel tillsammans med socialférvaltningen och
HFAB f6r en insats som heter “Bostad forst”. Férvaltningen aterkommer med
information till nimnden. Redogorelse av Bobby Svitzer och Karin Bloemer

e [orvaltningen fattade den 15 maj beslut om att stoppa antagningen till
gymnasiala yrkesutbildningar f6r vuxna (yrkesvux) hos Movant och Moa.
Beslutet togs i samrad med nimndens presidium. Samtidigt kommer ocksa
interkommunal ersittning f6r yrkesvux att stoppas. Vard- och
omsorgsutbildningen omfattas inte av stoppet. Redogirelse av Henrik Andersson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 61 Dnr UAN 2022/00510

Kontaktpolitisk verksamhet 2023-2026

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att godkidnna den muntliga
redovisningen av den kontaktpolitiska verksamheten.

Arendet
Ordforanden (M) redogdr f0r sitt och Micael Nilssons (S) bes6k pa skolriksdagen.

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att godkidnna den muntliga
redovisningen av den kontaktpolitiska verksamheten.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 62 Dnr UAN 2023/00001

Delegationsbeslut

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ligger redovisningen av delegationsbeslut
2021-07-02 samt mellan perioden 2023-03-29 och 2023-05-07, i enlighet med bilaga 1,

till handlingarna.

Arendet
Beslut fattade enligt utbildnings- och arbetsmarknadsnimndens
delegationsbestimmelser 2021-07-02 med féljande l6pnummer anmals:

6.13 Personaladministrativa drenden
UAN-6.13-2023-1

Beslut fattade enligt utbildnings- och arbetsmarknadsnimndens
delegationsbestimmelser under perioden 2023-03-29 och 2023-05-07 med féljande
l6pnummer anmals:

Del F: Personalirenden

UAN-F-2023-55, UAN-F-2023-56, UAN-F-2023-57, UAN-F-2023-58,
UAN-F-2023-59, UAN-F-2023-60, UAN-F-2023-61, UAN-F-2023-62,
UAN-F-2023-63, UAN-F-2023-64, UAN-F-2023-65, UAN-F-2023-66,
UAN-F-2023-67, UAN-F-2023-68, UAN-F-2023-69, UAN-F-2023-70,
UAN-F-2023-71, UAN-F-2023-72, UAN-F-2023-73, UAN-F-2023-74,
UAN-F-2023-75, UAN-F-2023-76, UAN-F-2023-77

Del G: Ovriga irenden for de olika verksamhetsomradena
Gymnasieskolan, gymnasiesirskolan och gymnasieingenjérsutbildningen
UAN-G-2023-30, UAN-G-2023-31, UAN-G-2023-32, UAN-G-2023-33,
UAN-G-2023-34, UAN-G-2023-35, UAN-G-2023-36, UAN-G-2023-37,
UAN-G-2023-38, UAN-G-2023-39

Vuxenutbildning
UAN-G-2023-40, UAN-G-2023-41

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ligger redovisningen av delegationsbeslut
2021-07-02 samt mellan perioden 2023-03-29 och 2023-05-07, i enlighet med bilaga 1,

till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UAN § 63 Dnr UAN 2023/00007

Anmalningsarenden

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden ligger redovisade anmilningsirenden till
handlingarna.

Arendet

Handlingar som inkommer till kommunen, sasom information, skrivelser och beslut,
vilka férvaltningen bedémer vara av vikt att redovisa f6r nimnden, utgor
anmalningsirenden.

Foljande anmiils till utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden:

1. Samverkansprotokoll HUKSAM 2023-05-24

2. Ekonomirapport f6r Halmstads kommun januari-februari 2023 (KS 2023-04-11,
§ 106)

3. Godkinnande av rapport gillande hallbar plastanvindning i Halmstads kommun
(KF 2023-04-27, § 65)

4. Skolinspektionens uppfoljningsbeslut efter regelbunden kvalitetsgranskning vid
Sannarpsgymnasiet 4 i Halmstads kommun (2023-05-17, dnr 2022:7107)

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden lagger redovisade anmalningsirenden till
handlingarna.

Beslutsgang
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar enligt férvaltningens forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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